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1. Zhrnutie zisteni

Akademicka rankingova a ratingova agentura (ARRA) predklada v poradi siedme hodnotenie fakult
slovenskych vysokych Skol, ktoré sa opat opiera o verejne dostupné a overitelné Udaje o kvalite vzde-
lavania a vyskumu jednotlivych fakult za rok 2010".

Hodnotenych bolo spolu 109 fakult, resp. monofakultnych Skél, z toho 104 fakult verejnych a 5
fakult sukromnych vysokych skél v 11 skupinach odborov.

V tomto roku ARRA obohatila Kritéria hodnotenia o dva nové indikatory vzdelavania (zahranicné
mobility — SV9 a absolventska (ne)zamestnanost — SV10) a dva nové indikatory vyskumu (korelacia medzi
poctom doktorandov a poctom publikacii — VV4b, resp. poc¢tom citacii — VV4c, t.j. ,doktorandsky para-
dox“). Vyznamne tieZ bola modifikovana metodika pri Kritériach tykajlcich sa publikacii a citacii v skupinach
EKONOM a OSTATNE SPOL, ktorych vedecka produkcia je po¢ntic tymto rokom v stlade so zahrani¢-
nymi trendmi hodnotena vyhradne prostrednictvom medzinarodnych databaz (Web of Knowledge).

Napriek zmenam metodiky mozno konStatovat, Ze vyrazné relativne zmeny oproti minuloro¢né-
mu rankingu boli zaznamenané len vynimocne. Vo viacerych skupinach zostali na 1. mieste tradicni
(niekolkorocni) lidri, ako je Univerzita veterinameho lekarstva (AGRO), Fakulta chemickej a potravinarskej
technoldgie STU (TECH), Jesseniova lekarska fakulta UK (MED) a Evanjelicka bohoslovecka fakulta
UK (TEOLOG).

U drvivej vacsiny hodnotenych skupin fakult bol v roku 2010 oproti roku 2009 zaznamenany vyrazny
pokles celkovych vyskumnych grantov, v niektorych pripadoch dokonca az o 40% (skupiny MED
a UMEL). Vynimkami su fakulty v skupinach EKONOM a PEDAGOG, ktoré ako celky zaznamenali granto-
vy narast, a to najma v désledku zvySenia vyskumnych grantov zo zahranicia.

Spolo¢nym menovatelom pre takmer vSetky skupiny fakult bol tieZ narast poctu doktorandov
v pomere K poctu Studentov 1. a 2. stupna. Tento jav vSak nemozno povaZovat za jednoznacne pozitivny
(napriek tomu, Ze by mal indikovat posilnenie vyskumného potencialu fakult), a to vzhladom na fakt, Ze
celkova vedecka produkcia fakult slovenskych vysokych kol sa zlepsila len nepatrne.

Dokazuje to aj pridanie dvoch Kritérii ,,doktorandského paradoxu®, ktoré takmer vietkym fakultam
vysokych Skol ma velky pocet doktorandov, a teda buducich vyskumnych pracovnikov, samotny vyskum
fakulty je vsak relativne slaby. VynimKy, ktoré maju pozitivny pomer poctu doktorandov Kk celkovej
vedecke] produkcii, vSak existuju v kazdej skupine fakult. Ako priklad mdZeme uviest pripad Fakulty
chemickej a potravinarskej technologie STU a Fakulty elektrotechniky a informatiky STU, ktorych spo-
lo¢ny podiel doktorandov na celkovom pocte doktorandov skupiny TECH je len 18%, av3ak spolocny
podiel na celkovom pocte publikacii skupiny aZ 46% a citacii dokonca 69%~.

Z hladiska internacionalizacie Studia treba vyzdvihnut pozitivny fakt, Ze tri fakulty zo skupiny MED
(Jesseniova lekarska fakulta UK, Lekarska fakulta UK a Farmaceuticka fakulta UK) maju velmi vysoky
podiel zahrani¢nych Studentov (23% — 27%). Treba vSak uviest, Ze ide o vynimku v slovenskom vyso-
koskolskom prostredi, kedZe priemerne maju vSetky fakulty az desatnasobne menej zahrani¢nych den-
nych Studentov a na spominanych fakultach skupiny MED teda Studuje aZ polovica zo vSetkych cudzin-
cov na slovenskych vysokych Skolach.

1) resp. za obdohie rokov 2001-2010 (publikacie a citacie v databaze Web of Knowledge) a obdobie rokov 2008-2010 (publikacie a citacie
v databaze CREPC).

2) Berieme do Uvahy len medzinarodné databazy a priemerné hodnoty za obdobie poslednych troch rokov.
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Po prvykrat boli do hodnotenia ARRA zaratané aj mobility Studentov. Z vysledkov vyplyva, Ze fakulty
slovenskych vysokych 8kol vyslali v roku 2010 prostrednictvom programu ERASMUS a Stipendii SAIA
do zahranicia 2,1% svojich dennych Studentov, ¢o je pomerne nizky podiel. Nasli sa v3ak aj vynimky,
ktoré prekonali 10%-nu métu (Fakulta vytvarnych umeni AU s 13,9% ¢i Fakulta managementu UK
s 12,2%).

ESte priepastnejsie rozdiely bolo moZné pozorovat pri hodnotach absolventskej nezamestnanosti,
pricom je pravdou, Ze najvacsi podiel nezamestnanych mali institdcie so sidlom na vychodnom Sloven-
sku (Fakulta verejnej spravy UPJS 16,1%, Fakulta umeni TUKE 14,5%) a €isla blizke nule vykazovali
najma fakulty v Bratislavskom Kkraji. Za zaradenie daného indikatora do hodnotenia vSak hovori fakt, Ze
absolventom nie su kladené prekazky v tom, aby si v pripade nedostatku pracovnych prileZitosti hladali
uplatnenie i mimo svojho regionu.

V tohtoro¢nom hodnoteni sa po prvy Krat objavuje aZ pat sukromnych vysokych 3kél (resp. fakult).
MoZno KonStatovat, Ze napriek istému znevyhodneniu v grantovej oblasti a v zahrani¢nych mobilitach
obstali v porovnani s fakultami verejnych vysokych skél dobre. Ani v jednom pripade sa sukromna
vysoka Skola neocitla na poslednom mieste rebricka a mnohé kritéria plnili medzi najlepSimi spomed-
zi hodnotenych fakult v skupine. Spomenut mozno najma vynikajuce umiestnenie Fakulty ekondmie
a podnikania PEVS (5. zo 14. v skupine EKONOM), ktoré si zaslUZila najma vdaka publikacidm a citacidm
v medzinarodnych databazach.

2. Kritéria a metodoldgia hodnotenia 2011

2.1 Uvod

Prvé hodnotenie (ranking) slovenskych vysokych Skél a ich fakult zverejnila ARRA v roku 2005.
Dovtedy sa Ziadna Statna ¢i neStatna institlcia systematickym hodnotenim vedeckého a pedagogického
vykonu vysokych 8kl na Slovensku nezaoberala. Cinnost i poslanie Akreditacnej komisie SR sa od &in-
nosti a poslania ARRA liSia.

Cielom rankingu ARRA je poskytnut irokej verejnosti a najma uchadzatom o &tddium na VS prehlad
zostaveny na zdklade pouZzitia Citatelnych a vSeobecne zrozumitelnych Kritérii, ktory im pomoZe roz-
hodnut sa pre $tudium na konkrétnej Skole/fakulte. Ambiciou nasho rankingu, tak ako je zvykom pri
zahranicnych rankingoch, je tieZ iniciovat sutaZivost medzi inStitdciami poskytujlicimi vysoko3kolske
vzdeldvanie a tym aj pozitivne zmeny v slovenskom vysokom sKolstve.

K vyberu Kritérii rankingu ARRA a K zostaveniu pouZivanej metodiky v roku 2005 podstatne pris-
peli diskusie s odbornikmi, ktorych pre ARRA zabezpecila Svetova banka - s Dr. Donom Thornhillom
a Dr. Lewisom Purserom, ako aj s viacerymi ¢lenmi akademickej obce na Slovensku (najma s ¢lenmi
Odbornej rady ARRA) a v zahranici. Zakladny princip hodnotenia sa rokmi nemeni — verejne dostupné
kvantitativne udaje su rozdelené do dvoch zakladnych skupin — vzdelavanie (pocty Studentov, peda-
gogov, atraktivita Studia) a vyskum (pocty publikacii a citacii, granty a doktorandske studium).

Kritéria a metodika pouZité v tejto sprave nevyhnutne vychadzaju z predchadzajlcich sprav ARRA3, ich
aktualna modifikacia vSak zaroven reflektuje medzinarodné trendy a vyvoj v oblasti hodnotenia vysokych SKol.

3) Vsetky predchadzajuce spravy ARRA pocntic rokom 2005 su k dispozicii na stiahnutie na: www.arra.sk/hodnotenie-vysokych-skol
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Rovnako ako po minulé roky, zakladnymi zdrojmi pre ranking ARRA zostavaju separaty Ustavu
informacii a progndz Skolstva SR (UIPS), Statistiky Ministerstva Skolstva SR a medzindrodna databa-
za vedeckych prac Web of Knowledge (WoK). V pripade vybranych humanitnych a spolo¢enskovednych
fakult su data opat rozSirené o Udaje o ich publikaciach nezahrmutych v medzindrodne pouZivanych
databazach, ktoré ziskavame z domacej databazy Centralneho registra evidencie publikacnej ¢innosti
(CREPC).

Podkladové zdroje pre kazdé Kritérium, rovnako ako aj zddvodnenie novych a modifikovanych Kritérii,
uvadzame v nasledujlcich ¢astiach tejto kapitoly.

Aj tento rok boli oslovené vSetky sukromné vysoké skoly, aby na svojej web stranke zverejnili
tie Udaje, ktoré nie st verejne pristupné. Pat* stikromnych vysokych 8kél (resp. fakult) nam v tomto
smere vyslo v Ustrety, a preto bolo mozné zaradit ich do tohtoro¢ného hodnotenia v skupinach zodpove-
dajucim ich zameraniu. Akokolvek, ich plnohodnotnému zaradeniu brani fakt, Ze nimi poskytnuté Udaje
nie su verifikované tretou institiciou, a preto dané Zkoly v tabulke uvadzame s odlinym typom
pisma. Zdoraznit treba i fakt, Ze sikromné vysoké Skoly nemali ani v roku 2010 pristup k vyskum-
nym grantom KEGA a VEGA, ¢o ich v rankingu ARRA mierne znevyhodiuje oproti verejnym vysokym
Skolam. O to viac si vazime postoj tych sukromnych vysokych sKél, ktoré sa napriek uvedenému znevy-
hodneniu nebrania porovnaniu s verejnymi vysokymi skolami.

2.2 Zakladné principy tvorby rankingu ARRA

Ako v doterajSich hodnoteniach, tak aj v tejto sprave spocival postup pri hodnoteni vysokych kol v na-
sledujucich krokoch:

e v rozdeleni fakult do jedenastich odborovo charakteristickych skupin tak, aby sa porovnavali len
fakulty, Ktoré maju podobné zameranie a podobné podmienky prace (podla upraveného Frascati ma-
nualud);

e Vo vybere Kritérii, ktoré suvisia s Kvalitou vzdelavania a vyskumu na jednotlivych vysokych Skolach
a v priradeni istého poctu bodov kaZdej fakulte za vykon v tom ktorom Kritériu. Kritéria su usporia-
dané do skupin a za kazdu skupinu ziskava fakulta isty pocet bodov. Pocet bodov fakulty je uvedeny
ako pomerna percentualna hodnota plnenia Kritéria k hodnote najlepsie plneného Kritéria (t.j. najlep-
Sia fakulta dosiahne vzdy 100 bodov);

e v prideleni sumarneho bodového hodnotenia fakultam, ktoré je vyjadrené ako priemer bodového
ohodnotenia vSetkych Kkritérii, t.j. poradie fakult v jednotlivych skupinach odborov je dané ich prie-
mernym bodovym ziskom za vSetky skupiny Kritérii.

ZaKladné principy rankingu ARRA:

e Kkritéria su zamerané na intenzitu vykonu, nie na celkovy vykon, to znamena, Ze sa berie do Uvahy
velkost fakulty;

e zakladom pre zostavenie rankingu su verejne dostupné a overitelné, t.j. nespochybnitelné zdroje,
okrem od6vodnenych a zdévodnenych vynimiek;

e ARRA hodnoti vSetKy fakulty verejnych vysokych Skél, ktoré maju ukonceny minimalne jeden vzde-
lavaci cyklus na 1. stupni vzdelavania (t.j. su starSie ako tri roky) a tie stkromné vysokeé sSkoly, ktoré

4) Za ustretovost treba podakovat aj Fakulte prava Janka Jesenského Vysokej Skoly v Sladkovicove, ktora vSak vzhladom na fakt, ze
nedisponovala kompletnymi tdajmi o poctoch citacii na svoje publikacie, nemohla byt zaradena do aktualneho hodnotenia.

5) V aktualne pripravovanej novele vysokoSkolského zakona je upravené aj zrovnopravnenie sukromnych vysokych Skl s verejnymi
v oblasti financovania vedy a vyskumu, a teda umoZnenie pristupu ku grantom KEGA a VEGA aj sukromnym vysokym Skolam. Dany
navrh povazujeme za jednoznacne pozitivny KroK.

6) Frascati Manual (6. vydanie, OECD 2002, Pariz, s. 67) deli odbory vedy a techniky do Siestich skupin. S cielom hodnotit fakulty v ¢o naj-
homogeénnejsich skupinach ARRA od roku 2009 deli skupiny HUM a SPOL na mensie skupiny podla pribuzného odborného zamerania fakult.
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poskytli svoje Udaje inak nedostupné z verejnych zdrojov. Fakulty/Skoly mladsSie ako 10 rokov su pre
ucely hodnotenia bonifikované;

e hodnotenie ARRA, tak ako je uvedené v jednotlivych krokoch vysSie, je zaloZené na relativnej stupnici,
ktora ako porovnavaciu hodnotu pouZiva vykon najlepsej fakulty v danej skupine za dany rok. To
znamena, Ze zmena postavenia v rebricku predstavuje zmenu vo vykone voci sucasne najlepSiemu
v skupine, t.j. relativnu, nie absolutnu zmenu vykonu oproti predoslému roku;

e rovnako ako iné hodnotenia, aj ranking ARRA treba vnimat s prihliadnutim na pouZité kritéria.
Je potrebné si uvedomit, Ze kaZdy ranking poskytuje obraz o fakulte vysokej Skoly a jej postaveni
medzi ostatnymi vysokymi Skolami vylu¢ne optikou danych Kritérii, <o znamena, Ze pouZitim inych
Kritérii by poradie fakulty v rebricku mohlo byt odlisné.”

NOVINKA - Zmenou oproti minulym rokom je, Ze tento rok neponikame rebric¢ek vysokych skol/uni-
verzit. ARRA ani doteraz nevypractivala kumulativnu tabulku poradia vSetkych slovenskych vysokych
Skol, ponukala vsak rebricek vysokych kol v ramci jednotlivych skupin odborov, kde poradie vysokej
Skoly bolo dané bodovym ziskom fakulty, resp. priemerom bodovych ziskov viacerych fakult danej Skoly,
Ktoré su v skupine zaradené. Tento rebri¢ek mal vSak podla nasho nazoru zmatocny efekt a odvadzal
pozornost od zakladného principu rankingu ARRA, Kktorym je hodnotit vykon jednotlivych fakult.

2.3 Rozdelenie fakult do skupin

Pocnuc rokom 2009 deli ARRA fakulty vysokych 8kél do nasledujucich jedenastich skupin:

e technické vedy (TECH) - stavebné inZinierstvo, elektroinZinierstvo, informatika, elektronika, stro-
jarstvo a iné technické odbory;

e prirodné vedy (PRIR) — matematika, fyzikalne, chemické a biologické vedy a vedy o zemi a Zivot-
nom prostredi;

e lekarske vedy (MED) - vSeobecné lekarstvo a stomatologia, Klinicka medicina, farmaceutické vedy,
oSetrovatelstvo a zdravotnictvo;

e pddohospodarske vedy (AGRO) - polnohospodarstvo, lesnictvo, veterinarna medicina a pribuzne
zamerané odbory;

ekonomické vedy (EKONOM) - ekonomicke fakulty;

e ostatné spoloéenské vedy (OSTATNE SPOL) - fakulty spologenskych vied so zameranim na verejnti
spravu, medzinarodné vztahy, politicko-ekonomicku vedu, masmedialnu komunikaciu a iné pribuzné
odbory;

e filozofické vedy (FILOZOF) - filozofia, histdria, jazyky, literatura a iné pribuzne zamerané odbory;

e pravne vedy (PRAV) — pravnické fakulty;

e pedagogické vedy (PEDAGOG) - pedagogické fakulty;

e teologické vedy (TEOLOG) - teologickeé fakulty;

e umenie (UMEL) - fakulty zamerané na dramatické, filmové a vytvarné umenie.

Tabulka 1: Zoznam skupin fakult a vysokych $kél a ich skratky pouZité v sprave (v abecednom
poradi podla nazvu vysokej Skoly; cervenym su oznacené fakulty/Skoly, ktoré vstupuju do hodnotenia
po prvy Krat a podciarknuté st sukromné vysoké skoly)?

7) Z rankingu ARRA sa teda nedaju zistit informacie napr. o atmosfére na fakulte, inovativnosti vyucby ¢i o spokojnosti Studentov. Podklady
Kk tymto subjektivnemu hodnoteniu podliehajiicim Udajom sa totiZ nenachadzaju v Ziadnych vseobecnych déveryhodnych Statistikach
a databazach, na ktorych je ranking ARRA postaveny.

8) Pokial sa na ARRA obrati predstavitel urcitej fakulty s tym, Ze na zaklade relevantného a objektivneho dévodu navrhuje preradenie
svojej fakulty do inej skupiny odborov, ARRA bude takyto navrh pre nasledujtice hodnotenia akceptovat.
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Akadémia umeni v Banskej AU
Bystrici

Akadémia umeni Fakulta dramatickych umeni UMEL FDU AU
Akadémia umeni Fakulta muzickych umeni UMEL FMU AU
Akadémia umeni Fakulta vytvarnych umeni UMEL FVU AU
Ekonomicka univerzita EU

v Bratislave

Ekonomicka univerzita Fakulta hospodarskej informatiky | EKONOM FHI EU
Ekonomicka univerzita Fakulta medzinarodnych vztahov | OSTATNE SPOL | FMEV EU
Ekonomicka univerzita Fakulta podnikového manazmentu | EKONOM FPM EU
Ekonomicka univerzita Narodohospodarska fakulta EKONOM NHF EU
Ekonomicka univerzita Obchodna fakulta EKONOM OF EU
Ekonomicka univerzita Podnikovohospodarska fakulta EKONOM PHF EU
Katolicka univerzita KU

v RuZomberku

Katolicka univerzita Filozoficka fakulta FILOZOF FiF KU
Katolicka univerzita Pedagogicka fakulta PEDAGOG | PedF KU
Katolicka univerzita Fakulta zdravotnictva MED FZ KU
Katolicka univerzita Teologicka fakulta TEOLOG TF KU
Paneurdpska vysoka skola PEVS
Paneurdpska vysoka Skola Fakulta ekonomie a podnikania EKONOM FEP PEVS
Paneurdpska vysoka Skola Fakulta prava PRAV FP PEVS
PreSovska univerzita PU

v PreSove

Presovska univerzita Fakulta humanitnych a prirodnych vied | FILOZOF FHPriV PU
PreSovska univerzita Fakulta manazmentu EKONOM FMPU
PreSovska univerzita Fakulta Sportu PEDAGOG |FSPU
PreSovska univerzita Fakulta zdravotnicka MED FZ PU
PreSovska univerzita Filozoficka fakulta FILOZOF FiF PU
PreSovska univerzita Gréckokatolicka teologicka fakulta | TEOLOG GKTF PU
PreSovska univerzita Pedagogicka fakulta PEDAGOG |PedF PU
PreSovska univerzita Pravoslavna bohoslovecka fakulta | TEOLOG PBF PU
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Slovenska polnohospodarska SPU

univerzita v Nitre

Slovenska polnohospodarska Fakulta agrobioldgie AGRO FAPZ SPU

univerzita a potravinovych zdrojov

Slovenska polnohospodarska Fakulta biotechnoldgie AGRO FBP SPU

univerzita a potravinarstva

Slovenska polnohospodarska Fakulta ekonomiky a manaZzmentu | EKONOM FEM SPU

univerzita

Slovenska polnohospodarska Fakulta europskych studii OSTATNE | FESRR SPU

univerzita a regionalneho rozvoja SPOL

Slovenska polnohospodarska Fakulta zahradnictva a Krajinného | AGRO FZKI SPU

univerzita inZinierstva

Slovenska polnohospodarska Technicka fakulta TECH TF SPU

univerzita

Slovenska technicka STUBA

univerzita v Bratislave

Slovenska technicka univerzita Fakulta architektury TECH FA STU

Slovenska technicka univerzita Fakulta elektrotechniky a informatiky | TECH FEISTU

Slovenska technicka univerzita Fakulta chemickej a potravinarskej | TECH FCHPT STU
technoldgie

Slovenska technicka univerzita Fakulta informatiky a informacnych | TECH FIIT STU
technoldgii

Slovenska technicka univerzita Materialovotechnologicka fakulta | TECH MTF STU

Slovenska technicka univerzita Stavebna fakulta TECH SvF STU

Slovenska technicka univerzita Strojnicka fakulta TECH SjF STU

Stredoeurdpska vysoka OSTATNE |SVSS

Skola v Skalici SPOL

Technicka univerzita TUKE

v Kosiciach

Technicka univerzita KoSice Ekonomicka fakulta EKONOM EF TUKE

Technicka univerzita KoSice Fakulta BERG TECH FBERG TUKE

Technicka univerzita Kosice Fakulta elektrotechniky a informatiky | TECH FEI TUKE

Technicka univerzita Kosice Fakulta umeni UMEL FU TUKE

Technicka univerzita KoSice Fakulta vyrobnych technologi TECH FVT TUKE

Technicka univerzita KoSice Hutnicka fakulta TECH HF TUKE

Technicka univerzita KoSice Stavebna fakulta TECH SvF TUKE

Technicka univerzita KoSice Letecka fakulta TECH LF TUKE

Technicka univerzita KoSice Strojnicka fakulta TECH SjF TUKE

L ——————




Technicka univerzita TUzvVo
vo Zvolene
Technicka univerzita Zvolen Drevarska fakulta AGRO DF TUZVO
Technicka univerzita Zvolen Fakulta ekoldgie a environmentalistiky | PRIR FEE TUZVO
Technicka univerzita Zvolen Fakulta environmentalne; TECH FEVT TUZVO
a vyrobnej technoldgie
Technicka univerzita Zvolen Lesnicka fakulta AGRO LF TUZVO
Trencianska univerzita TUAD
A. Dubéeka v Trenéine
Trencianska univerzita A. Dubceka | Fakulta mechatroniky TECH FM TUAD
Trencianska univerzita A. Dubceka | Fakulta priemyselnych technoldgii | TECH FPT TUAD
Trencianska univerzita A. Dubceka | Fakulta socidlno—ekonomickych vztahov | OSTATNE SPOL | FSEV TUAD
Trencianska univerzita A. Dubceka | Fakulta Specialnej techniky TECH FET TUAD
Trencianska univerzita A. DubCeka | Fakulta zdravotnictva MED FZ TUAD
Trnavska univerzita v Trnave TUAD
Trnavska univerzita Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace | MED FZSP TU
Trnavska univerzita Filozoficka fakulta FILOZOF FiF TU
Trnavska univerzita Pedagogicka fakulta PEDAGOG | PedF TU
Trnavska univerzita Pravnicka fakulta PRAV PraF TU
Trnavska univerzita Teologicka fakulta TEOLOG TF TU
Univerzita Komenského UK
v Bratislave
Univerzita Komenského Evanjelicka bohoslovecka fakulta | TEOLOG EBF UK
Univerzita Komenského Fakulta managementu EKONOM FM UK
Univerzita Komenského Fakulta matematiky, fyziky a informatiky | PRIR FMFI UK
Univerzita Komenského Fakulta socialnych a ekonomickych vied | OSTATNE SPOL | FSEV UK
Univerzita Komenského Fakulta telesnej vychovy a $portu | PEDAGOG | FTVS UK
Univerzita Komenského Farmaceuticka fakulta MED FaF UK
Univerzita Komenského Filozoficka fakulta FILOZOF FiF UK
Univerzita Komenského Jesseniova lekarska fakulta MED JLF UK
Univerzita Komenského Lekarska fakulta MED LF UK
Univerzita Komenského Pedagogické fakulta PEDAG PedF UK
Univerzita Komenského Pravnicka fakulta PRAV PraF UK
Univerzita Komenského Prirodovedecka fakulta PRIR PriF UK
Univerzita Komenského Rimskokat. bohoslovecka fakulta TEOLOG RKCMBF UK

L ——————




lekarstva v Kosiciach

Univerzita Konstantina UKF

Filozofa v Nitre

Univerzita Konstantina Filozofa Fakulta prirodnych vied PRIR FPriV UKF

Univerzita Konstantina Filozofa Fakulta socidlnych vied MED FSVZ UKF
a zdravotnictva

Univerzita Konstantina Filozofa Fakulta stredoeuropskych studii OSTATNE SPOL | FSS UKF

Univerzita Konstantina Filozofa Filozoficka fakulta FILOZOF FiF UKF

Univerzita KonStantina Filozofa Pedagogicka fakulta PEDAGOG | PedF UKF

Univerzita Mateja Bela UMB

v Banskej Bystrici

Univerzita Mateja Bela Ekonomicka fakulta EKONOM EF UMB

Univerzita Mateja Bela Fakulta humanitnych vied FILOZOF FHV UMB

Univerzita Mateja Bela Fakulta politickych vied OSTATNE [FPV UMB
a medzinarodnych vztahov SPOL

Univerzita Mateja Bela Fakulta prirodnych vied PRIR FPriv UMB

Univerzita Mateja Bela Pedagogicka fakulta PEDAGOG | PedF UMB

Univerzita Mateja Bela Pravnicka fakulta PRAV PraF UMB

Univerzita Pavla Jozefa UPJS

Safarika v KoSiciach

Univerzita Pavla Jozefa Safarika Filozoficka fakulta FILOZOF FiF UPJS

Univerzita Pavla Jozefa Safarika Fakulta verejnej spravy OSTATNE SPOL | FVS UPJS

Univerzita Pavla Jozefa Safarika | Lekarska fakulta MED LF UPJS

Univerzita Pavla Jozefa Safarika | Pravnicka fakulta PRAV PraF UPJS

Univerzita Pavla Jozefa Safarika | Prirodovedecka fakulta PRIR PriF UPJS

Univerzita sv. Cyrila a Metoda UCM

v Trnave

Univerzita sv. Cyrila a Metoda Fakulta masmedidlnej komunikacie | OSTATNE SPOL | FMK UCM

Univerzita sv. Cyrila a Metoda Fakulta prirodnych vied PRIR FPriv UCM

Univerzita sv. Cyrila a Metoda Filozoficka fakulta FILOZOF FiF UCM

Univerzita veterinarskeho AGRO UVL




Vysoka Skola muzickych VSMU
umeni v Bratislave

Vysoka Skola muzickych umeni Divadelna fakulta UMEL DF VSMU
Vysoka 8kola muzickych umeni Filmova a televizna fakulta UMEL FTF VSMU
Vysoka Skola muzickych umeni Hudobna a tanecna fakulta UMEL HTF VSMU
Vysoka 3kola vytvarnych UMEL vSvu
umeni v Bratislave

Zilinska univerzita v Ziline ZU
Zilinska univerzita v Ziline Elektrotechnicka fakulta TECH EF 7U
Zilinska univerzita v Ziline Fakulta PEDAS EKONOM | FPEDAS ZU
Zilinska univerzita v Ziline Fakulta prirodnych (humanitnych) vied® | PRIR FPriV ZU
Zilinska univerzita v Ziline Fakulta riadenia a informatiky TECH FRI ZU
Zilinska univerzita v Ziline Fakulta 3pecidlneho inZinierstva | 0STATNE SPOL" | FSI ZU
Zilinska univerzita v Ziline Stavebna fakulta TECH SvF 7U
Zilinska univerzita v Ziline Strojnicka fakulta TECH SjF ZU
Univerzita J. Selyeho uJs

v Komarne

Univerzita J. Selyeho Ekonomicka fakulta EF UJS
Univerzita J. Selyeho Fakulta reformovanej teoldgie FRT UJS
Univerzita J. Selyeho Pedagogicka fakulta PedF UJS
Vysoka Skola zdravotnictva MED VSSA

a soc. prace sv. AlZbety

Vysoka Skola medz. podnikania EKONOM |VSMP
ISM Slovakia v PreSove

9)  Fakulta prirodnych vied Zilinskej univerzity v Ziline sa 20. decembra 2010 na z&Kklade rozhodnutia Ministerstva $kolstva SR pretrans-
formovalana Fakultu humanitnych vied. Kedze v roku 2010 fakulta fungovala este pod starym nazvom, v aktualnom hodnoteni zostava
zaradena do skupiny prirodovednych odborov PRIR. Od buduticeho roka fakultu zacneme hodnotit v skupine humanitnych odborov FILOZOF.

10) Fakultabola v minulych rokoch zaradena do skupiny TECH. Vzhladom na jej prevazujlce zameranie, ktorym je bezpecnostny manaz-

ment, sme sa tento rok rozhodli preradit ju do skupiny OSTATNE SPOL.

L —————



2.4 Bonifikacia mladsich fakult

ARRA bonifikuje (zvyhodriuje) pri niektorych vyskumnych kritériach fakulty, ktoré existuju kratSie ako
desat rokov. Ide o Kkritérid, kde hodnota parametra zavisi od ¢asu (skima sa desatroné obdobie) —
konkrétne Kritéria publikacii a citdcii. Bonifikacia prispieva k tomu, aby bolo moZné porovnat aj mladsie
fakulty (najmenej v8ak tri roky staré) v danych kritéridch so starsimi fakultami. Zoznam fakult so zod-
povedajucim bonifikatnym faktorom pre sledované obdobie uvadza Tabulka ¢. 2.

Tabulka 2: Fakulty, ktoré boli v hodnoteni 2011 bonifikované (v chronologickom poradi podla zaciatku
fungovania fakulty; podciarknuté su sukromné vysoké Skoly)

Zaciatok P
Skola Fakulta fungovania Bonifikacny
fakulty faktor

Univerzita Komenského Fakulta social. a ekonomickych vied 2002 10/8
Presovska univerzita Fakulta zdravotnickych odborov 2002 10/8
Katolicka univerzita Filozoficka fakulta 2002 10/8
Katolicka univerzita Pedagogicka fakulta 2002 10/8
Univerzita Konstantina Filozofa Fakulta socialnych vied a zdravotnictva 2002 10/8
Zilinska univerzita Fakulta Specialneho inZinierstva 2002 10/8
Slovenska polnohospodarska univerzita | Fakulta biotechnoldgie a potravindrstva 2002 10/8
Katolicka univerzita Teologicka fakulta 2003 10/7
Vysoka Skola sv. AlZbety Vysoka Skola sv. AlZbety 2003 10/7
Slovenska polnohospodarska univerzita | Fakulta europskych Studii a reg. rozvoja| 2004 10/6
Univerzita J. Selyeho Ekonomicka fakulta 2004 10/6
Univerzita J. Selyeho Fakulta reformovanej teoldgie 2004 10/6
Univerzita J. Selyeho Pedagogicka fakulta 2004 10/6
Slovenska technicka univerzita Fakulta informatiky a informac. technoldgif| 2004 10/6
Technicka univerzita Kosice Letecka fakulta 2004 10/6
PreSovska univerzita Fakulta manaZmentu 2004 10/6
PreSovska univerzita Fakulta Sportu 2004 10/6
Katolicka univerzita Fakulta zdravotnictva 2004 10/6
Univerzita Konstantina Filozofa Fakulta stredoeuropskych studii 2004 10/6
Paneurdpska vysoka Skola Fakulta ekonomie a podnikania 2005 10/5
Paneurdpska vysoka Skola Fakulta prava 2005 10/5
Vysoka Skola medzinarodného Vysoka Skola medzinarodného 2005 10/5
podnikania ISM Slovakia v PreSove | podnikania ISM Slovakia v PreSove

Stredoeuropska vysoka Skola v Skalici | Stredoeurdpska vysoka Skola v Skalici 2006 10/4
Trencianska univerzita A. Dubceka Fakulta zdravotnictva 2007 10/3
v Trencine

Univerzita Pavla Jozefa Safarika Filozoficka fakulta 2007 10/3
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2.5 Prehlad Kritérii 2011

Pocnuc prvym rankingom ARRA v roku 2005 su kritéria hodnotenia postavené na verejne dostupnych
Kvantitativnych Udajoch, ktoré su skombinované tak, aby davali prehlad o Kvalite ponukaného Studia.
Kritéria su rozdelené do dvoch zakladnych skupin — vzdelavanie (pocty Studentov, pedagdgov, atrak-
tivita Studia) a vyskum (pocCty publikacii a citacii, granty a doktorandské Studium). Na Kvantitativnych
(scientometrickych) Udajoch, Ktoré odraZaju kvalitu, su postavené aj prestiZzne medzinarodné rankingy,
ako je Sanghajsky rebricek (ARWU), & Times HE.

Ranking ARRA nezostal od roku 2005 nemenny — v rokoch 2006, 2007 a 2009 boli doplnené a pozme-
nené niektoré Kritéria. Zmenou oproti predchadzajuci rokom je aj aktualny ranking. Okrem mensich
Uprav nazvov niektorych Kritérii boli pridané Styri Uplne noveé Kritéria. Taktiez sme uskutocnili meto-
dickd zmenu tykajucu sa zapocitavania publikacii (a ich citacii) mimo databazy Web of Knowledge
pre vybrané skupiny humanitnych a spolocenskych vied.

NOVINKA - Prave z dévodu metodickych zmien v tohtoro¢nom rankingu neponukame relativnu
bodovu zmenu oproti minulému roku, a teda o Kolko bodov sa konkrétna fakulta kvalitativne zlepsila,
¢i zhorsila. VSimame si v3ak postavenie v rebritku a posun/pokles oproti minulému roku.

V dalSom texte ponikame zakladny prehlad a odévodnenie Kritérii 2011:

VZDELAVANIE

SV1 - Poéet uéitelov na sto Studentov denného a externého $tudia v roku 2010

Nazov Kritéria sme oproti minulému roku upravili tak, aby bolo zrejmé, Ze za najlepSiu hodnotu sa berie
najvyssia hodnota (t.j. najviac ucitelov pripadajucich na sto Studentov) a nie inverzna hodnota (o malo
v predchadzajucich rokoch zmatocny efekt). Kritérium sa vSak svojou podstatou nezmenilo, zdévodne-
nim jeho zaradenia do hodnotenia stale zostava predpoklad, Ze ¢im vyssi je pocet ucitelov v pomere Ku
Studentom, tym vysSia je pravdepodobnost, Ze sa ucitelia m6Zu Studentom individuadlne, resp. doklad-
nejSie, a teda KvalitnejSie, venovat. Beru sa do Uvahy vSetci Studenti 1. a 2. stupna Studia, KkedZe dokto-
randské Studium ma odlisny charakter.

Zdroj udajov: Statistickd rocenka Ustavu informdcil a prognéz $kolstva (UIPS) 2010."

SV2 - Pocet profesorov a docentov na sto Studentov denného a externého studia v roku 2010

Nazov Kritéria bol opat upraveny oproti predoSlym rokom a to rovnakym spdsobom a z rovnakého dévo-
du ako pri Kritériu SV1. Zdévodnenie pritomnosti daného Kritéria v hodnoteni je taktieZ podobné ako v
predchadzajucom pripade s tym, Ze z hladiska Kvality vzdelavania povaZujeme za najlepsi o najvacsi
pocet ucitelov s najvysSou Kvalifikaciou pripadajuci na sto Studentov. Opat sa berd do Uvahy vSetci Stu-
denti 1. a 2. stupia Studia.

Zdroj dajov: Statistickd rocenka Ustavu informdcii a progndz skolstva (UIPS) 2010.

SV3 - Podiel profesorov, docentov a ucitelov s PhD. na pocte vsetkych ucitelov v roku 2010

Dané Kritérium zostava nezmenené. Kritérium indikuje Kvalitu pedagogického zhoru, pricom sa predpo-
klada, Ze ¢im vyssi bude podiel ucitelov s akademickym titulom PhD. (alebo CSc.) na celkovom pocte

11)  www.uips.sk/prehlady-skol/statisticka-rocenka---vysoke-skoly (Udaje k 31.10.2010)
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ucitelov, tym vySSia by mala byt kvalita vyskumnych i pedagogickych ¢innosti fakulty. Do Uvahy sa beru
vyhradne ucitelia posobiaci na fakulte na plny Uvazok.
Zdroj ddajov: Statistickd rocenka Ustavu informdcii a progndz skolstva (UIPS) 2010.

SV4 - Podiel profesorov a docentov na pocte vsetkych ucitelov v roku 2010

Dané Kritérium zostava nezmenené. Obdobne ako pri Kritériu SV3 sa predpoklada, Ze ¢im vy3si bude po-
diel ucitelov s tou najvySSou Kvalifikaciou na celkovom pocte ucitelov, tym vyssia by mala byt kvalita
vyskumnych i pedagogickych ¢innosti fakulty. Do Uvahy sa berd vyhradne ucitelia pésobiaci na fakulte
na plny Uvazok.

Zdroj udajov: Statistickd rocenka Ustavu informdcil a progndz skolstva (UIPS) 2010.

SV6'2 — Pomer poctu prihlasenych uchadzacov k planovanému poctu miest v roku 2010

Dané Kritérium zostava nezmenené — informuje nas o celkovom zaujme uchadzacov Studovat na danej
Skole. Napriek tomu, Ze prihlasenych uchadzacov méZu motivovat (a v slovenskom prostredi i motivu-
ju) aj iné faktory ako len reputacia fakulty, povazujeme dané Kritérium za nevyhnutnu sucast tohto ran-
Kingu, ked'Ze nas informuje aj o vytaZenosti kapacit danej fakulty. Do uvahy sa bert uchadzaci o dennu
aj externu formu 1. stupna Studia.

Zdroj udajov: Rocenka Ustavu informdcil a progndz $kolstva (UIPS) 2010 ,Prijimacie konanie na VS*

SV7 - Pomer poctu zapisanych Studentov k poctu prijatych v roku 2010

Dané Kritérium zostava nezmenené. Na rozdiel od predoSlého kritéria, ktoré nezohladruje fakt, Ze
uchadzaci o Studium si zvyknu naraz podavat dve aj viac prihlasok ako ,,poistku®, dany indikator sleduje,
kolko Studentov skuto¢ne nastupilo do 1. rocnika fakulty, a teda aky je skutocny zaujem o Studium. Do
Uvahy sa bert uchadzaci o dennu aj externu formu 1. stupna Studia.

Zdroj udajov: RoCenka Ustavu informdci( a progndz Skolstva (UIPS) 2010 »Prijimacie konanie na VS«

SV8 - Podiel zahrani¢nych studentov na celkovom pocte Studentov denného Studia v roku 2010

Dané Kritérium preslo oproti minulému roku miernou metodickou zmenou. Namiesto Studentov 1. a 2.
stupna denného aj externého studia sa od tohto roku bert do Uvahy vyhradne denni Studenti 1., 2. ale aj
3. stupna Studia. Metodika bola upravena vzhladom na skutocnost, Ze zahrani¢nych externistov moze
motivovat [ahka dostupnost titulu na danej fakulte. Podiel Studentov s inym Statnym obcianstvom ako
slovenskym na celkovom pocte dennych Studentov odzrkadluje medzinarodny charakter fakulty vyso-
kej Skoly. MoZno predpokladat, Ze ¢im vacsi je tento podiel, tym lepSie je medzindrodné renomé, a teda
~svetovost®, danej Skoly." Beru sa do Uvahy vyhradne denni Studenti 1., 2. a 3. stupria Studia.

Zdroj udajov: Statistickd rocenka Ustavu informdcil a progndz $kolstva (UIPS) 2010.

NOVINKA - SV9 - Podiel studentov vyslanych na zahrani¢ny pobyt v ramci programu ERASMUS
a mobilit SAIA na celkovom pocte Studentov denného Studia v akad. roku 2009/2010

Dané Kritérium bolo navrhnuté uz pri pilotnom rankingu ARRA v roku 2005. Nebolo vSak zahrnuté do hod-
notenia z dévodu nizkeho poctu Studentov vyslanych do zahranicia, ako aj z dévodu verejnej nedostup-
nosti Udajov. Vzhladom na vzrastajucu déleZitost a nevyhnutnost interakcie so zahrani¢im vo vzdela-
vacom (i vyskumnom procese) sme sa od tohto roku rozhodli dané Kritérium do rankingu ARRA zahrnut.

12) Kritérium SV5 - ,Priemerny vek profesorov* bolo v roku 2007 vypustené, kedZe Ministerstvo Skolstva SR prestalo so zberom uvedeného Udaja.
13) www.uips.sk/statistiky/ostatne (rocenka 2010/2011)

14) Samozrejme, do Uvahy treba brat aj kulturno-geografickeé Specifika danej fakulty. Napriklad, pri niektorych fakultach Univerzity Janosa Selyeho
v Komame je vypovedna hodnota kritéria skreslena faktom, Ze na Skole Studuje znacné percento Studentov madarského Statneho obcianstva.
Na podohné pripady upozorfujeme pri interpretécii vysledkov kaZdej skupiny fakult.
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Zvolili sme také zahrani¢né mobilitné programy, ktoré su vSeobecne dostupné pre vsetky typy
fakalt verejnych aj sukromnych vysokych Skol'™ bez ohladu na ich odborné zameranie. Sledovany je
program ERASMUS (Studijné aj pracovné staze) a tri typy mobilit administrované agenturou SAIA —
program CEEPUS, Narodny &tipendijny program a Stipendia na zaklade medzivladnych dohdd. Program
ERASMUS administruje agentura SAAIC, ktora vSak sleduje vyhradne suhrmné pocty vyslanych Studen-
tov za celé vysoké Skoly. Z tohto dovodu sme vyzvali vysoké Skoly, aby nam prislusné cislo rozdeli-
li medzi svoje fakulty. Tym, Ze konecné cislo (za vysoku Skolu) pochadza od 3. institUcie, sme zachova-
li princip verifikovatelnosti tidajov. Udaje tykajlice sa programov SAIA boli poskytnuté na vyZiadanie sa-
motnou neziskovou organizaciou.

PovaZzujeme za doleZité uviest, Ze v sU¢asnosti su z jedného z troch programov SAIA (CEEPUS) vyluceni
Studenti sukromnych vysokych skol. Toto znevyhodnenie prestane platit (na zaklade rozhodnutia
Ministerstva Skolstva SR) od akademického roka 2012/2013. Vzhladom na relevantnost programu
a jeho vSeobecné vyuzivanie fakultami roznych odborov a zamerani sme sa ho napriek tomuto faktu roz-
hodli do daného kritéria zahmut.

Ziskané pocty Studentov, ktori absolvovali zahrani¢ny pobyt, sme dali do pomeru k celkovému poctu
Studentov 1., 2. a 3. stupna denného Studia vzhladom na prevladajuce zvyklosti, podla ktorych sa mo-
bilit zU¢astruje zanedbatelny pocet externistov.

Zdroje udajov: Statistika SAAIC ,ERASMUS 2009/2010“"%; prehlad poskytnuty jednotlivymi fakultami
vysokych $kél; Statisticky prehlad o mobilitdch poskytnuty agenttirou SAIA na vyZiadanie; a Statistickd
rocenka Ustavu informdcii a progndz $kolstva (UIPS) 2010 (pre celkové pocty Studentov fakult).

NOVINKA - SV10 - Podiel zamestnanych absolventov na celkovom pocte absolventov, ktori zis-
kali titul v roku 2010

Toto Kritérium bolo opéat navrhnuté, ale nesledované, uz v roku 2005. DGvodom boli najma velmi nizke
Cisla absolventskej nezamestnanosti. Z dévodu rastucej potreby prepojit vysoké Skoly s trhom prace
a sledovat, o akych absolventov ma trh prace zaujem, sme sa rozhodli toto Kritérium zaradit aj do nasho
hodnotenia."”

Podklady pre toto Kritérium boli vyZiadané od Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny SR, pri¢om ako
vychodiskové boli zadané tieto podmienky:

e ok ukoncenia Studia je rok 2010 (predpokladame, Ze Studenti absolvuju Statnice, a teda prestavaju
byt Studentmi, v intervale od maja do septembra);

e nezamestnani su evidovani na Urade prace minimalne 6 a maximalne 9 mesiacov (vyhneme sa tak
e nezamestnanym, Ktori su v evidencii uchadzacov o zamestnanie, ale neskoncili Studium v hore uve-
denom intervale);

e stanoveny bol referencny datum 28. februar 2011 (vychadzajuc z intervalu od 6 do 9 mesiacov).

Slabou strankou Kritéria zostava, Ze z dostupnych Statistik nie je jasné, ¢i sa absolvent uplatnil
v odbore, ktory vyStudoval. Treba tieZ brat do Uvahy regionalny aspekt, ked vysoké Skoly nachadzajuce
sa v regionoch s celkovou vy$Sou mierou nezamestnanosti mozu vykazovat aj vySSiu mieru nezamest-
nanosti svojich absolventov.

Obdobne ako pri kritériach SV1 a SV2 sledujeme sice hodnotu absolventskej nezamestnanosti, ale
do hodnotenia nam vstupuje hodnota absolventskej zamestnanosti, kedZe najvyssia hodnota ma byt
zaroven najlepSou (t.j. najviac zamestnanych absolventov v pomere k celkovému poctu absolventov).

15) Sme si vedomi toho, Ze viaceré Skoly disponuju roznymi dalSimi moznostami mobilit pre svojich Studentov (napr. Vysoka skola
sv. Alzbety). V snahe dodrzat princip vSeobecnej platnosti a tym aj porovnatelnosti a zachovat aj princip verifikovatelnosti Udajov
3. instituciou vSak vyslednym rieSenim bolo obmedzenie kritéria vyhradne na dané mobilitné programy.

16) http://web.saaic.sk/llp/sk/ main.cfm?obsah=m_statistiky.cfm®sw_prog=3 (3tatistika 2009/2010)

17) Vo februari 2011 vébec po prvy krat pripravilo prehlad absolventskej nezamestnanosti aj Ministerstvo Skolstva SR:
www.minedu.sk/index.php?lang=sk®rootld=7638

M




V tomto Kritériu berieme do Uvahy vSetkych absolventov slovenského Statneho obcianstva'® (vzhladom
na logicky predpoklad, Ze zahrani¢ni Studenti si budu pracu hladat v krajine svojho p&vodu), Ktori Studi-
um absolvovalina 1., 2. alebo 3. stupni Studia v dennej aj externej forme.

Zdroje Udajov: Statistika poskytnutd Ustredim prdce, socidlnych veci a rodiny SR na zdklade Zdkona
& 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informdcidm; a Statistickd rocenka Ustavu informdcil a prognéz
Skolstva (UIPS) 2010 (pre celkové pocty absolventov fakult).

VYSKUM

Zmenou pri tohtorotnom rankingu nie je len pridanie dvoch novych Kritérii v Kritériach vzdelavania
a dvoch v Kritériach vyskumu, ale najma zmena tykajlca sa uz pouZivanych kritérii VV1, VV2 a VV2a,
ktoré zahffaju pocty publikacii a citacii na publikacie jednotlivych fakult.

V rankingu ARRA sa od roku 2007 pre vSetky skupiny humanitnych a spolocenskych vied brala do
Uvahy aj publikacna ¢innost evidovana mimo medzinarodnej databazy Web of Knowledge (WoK)'™.
D6vodom zavedenia tohto zvyhodnenia boli najma odlisné publikacné a citatné zvyklosti v tychto od-
boroch, ktoré sa zakonite premietali do niZSieho (niekedy aZ nulového) poctu publikacii, ktoré eviduju
renomované zahrani¢né databazy.

Udaje o vybranych , dodatognych* €asopiseckych a kniznych publikaciach, ktoré sme do hodnotenia
akceptovali, sme Cerpali (a aj nad'alej cerpame) z Centralneho registra evidencie publikacnej €innosti
(CREPC)®, pritom sa nemenia ani vahy, ktoré sme danym publikaciam v roku 2007 pridelili.?'

Okrem metodickych Uprav vypoctu jednotlivych Kritérii (su opisané pri predmetnych Kritériach), od
tohto roku neberieme v rankinku ARRA pri skupinach fakult EKONOM a OSTATNE SPOL do uvahy
publikacie mimo WoK. Zmena vychadza z analytickej Studie ARRA, Ktorej vysledKy boli prezentované
na odbornom semindri v maji 2011 v Bratislave, ako aj v ARRA Newsletteri 1-2/20112. Studia sa venuje
medzinarodnému porovnaniu vybranych spolocenskych odborov, na zaklade ktorého konstatuje, Ze
v tejto skupine su odbory so samostatnou ESI kapitolou (ako je ekondmia ¢i psychologia), pre ktoré su
databazy WoK dostacujuce. Analyza poukazuje na to, Ze vacsina Krajin porovnatelnych so Slovenskom
ma vo vacsine spolocenskych vied [ahko meratelnu a niekolkonasobne lepSiu produktivitu, a teda anina
Slovensku nie je preto dévod nepouzivat WoK databazy na hodnotenie tychto vybranych odborov. Inak
povedané, ak pri hodnoteni napr. ekonomickych fakult nevyjdu za Slovensko Ziadne solidne vysledky, nie
je to chybou WoK databaz, ale realne slabsim publikatnym potencialom konkrétnych fakult.

Z hladiska metodiky pouZitej pri vyskumnych Kritériach VV1, VV2 a VV2a delime skupiny fakult do troch
skupin:

1. skupiny TECH, PRIR, MED a AGRO - nedotyka sa ich Ziadna zmena metodiky povodnych Kritérii
(publikacie a citacie sa Cerpaju vyhradne z Web of Knowledge rovnako ako v predoslych rokoch); okrem
povodnych sa zohladruju aj vSetky novo pridané Kritéria, a teda SV9 a SV10 aj VV4b a VVic;

2. skupiny EKONOM a OSTATNE SPOL - najzasadnejSia zmena — po¢nuc tymto rokom nebudu fakulty
tychto skupin hodnotené aj zohladnenim publikacii v domdcej databaze CREPC, ale vyhradne prostred-
nictvom databazy Web of Knowledge — popritom sa zohladriuje modifikovana metodika pdvodnych
kritérii, ako aj vSetky novo pridané Kritéria;

3. skupiny FILOZOF, PEDAGOG, PRAV, UMEL a TEOLOG - zostavaju hodnotené podobne ako minuly
rok aj prostrednictvom databazy CREPC, tykaju sa ich véak metodické zmeny ohladne publikcii a citacif
- zohladruje sa teda modifikovana metodika povodnych Kritérii, ako aj vSetky novo pridané Kritéria.

18) Ked?e &tatistika UIPS neeviduje Statne obtianstvo u $tudentov externého Studia, pri tomto type Stdidia sme boli niteni brat do tvahy
celkovy pocet absolventov.

19) Databaza Web of Knowledge ponukana ako online sluzba spolocnosti Thomson Reuters (predtym ISI) je vedtcou vyhladavacou platformou
pre informacie o vedeckej ¢innosti. VyuZivaju ju aj také rankingy ako ARWU a Times HE. Obsahuije viac ako 50 miliénov zaznamov zo vSet-
kych odborov, medzirocne pribuda viac ako 3 miliony zaznamov. VelKy narast zaznamenali najméa publikacie z HUM a SPOL odborov (napr.
od roku 2005 bolo do WoK pridanych viac neZ 1 200 novych ¢asopisov z tychto odborov). Vdaka Ministerstvu Skolstva SR maju k databaze

pristup vSetKy vysokeé Skoly ako aj dalSie vzdeldvacie a vyskumné instittcie v SR - http://wokinfo.com/
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V dalSom pribliZzujeme jednotlivé Kritéria vyskumu v ich pévodnej forme (hodnotenie v minulom roku)
a novo upravenej forme (tohtorocné hodnotenie):

VV1 - Pocet publikacii v databaze WoK za roky 2001-2010 na tvorivého pracovnika (plus publika-
cie z databazy CREPC pre vybrané skupiny fakult)

e Pdvodnd metodika > publikécie z CREPC sa berti do Gvahy len za 1 rokK (t.j. 2010);
> publikacie z CREPC sa zohladriuju pre v&etky skupiny humanitnych a spolo-
¢enskych vied, tj. FILOZOF, PEDAGOG, PRAV, UMEL, TEOLOG, EKONOM
a OSTATNE SPOL.

e NOVA metodika > publikacie z CREPC sa bert do Gvahy za 3 roky? (2008-2010);

> publikacie z CREPC sa zohladriuju len pre nasledovné skupiny humanitnych
a spolocenskych vied: FILOZOF, PEDAGOG, PRAV, UMEL a TEOLOG.

Dané Kritérium nam indikuje kvantitu vedeckého vykonu jednotlivych fakult. K jednotlivym fakultam
boli pridelované aj tie prace, kde sice fakulta nebola uvedena ako vydavajlce pracovisko, ale aspor jeden
z autorov publikacie na danej fakulte posobi®. Pod pojmom ,tvorivi pracovnici“ sa chape sucet poctu
pedagogickych a vyskumnych pracovnikov pracujucich na fakulte na plny uvazok.

Zdroje udajov: databdza Web of Knowledge; databdza CREPC: a prehlad o tvorivych pracovnikoch fakult
poskytnuty Ministerstvom skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR na zdklade Zdkona ¢ 211/2000 Z.z.
o slobodnom pristupe K informdciam.

VV2 - Pocet citacii na publikacie v databaze WoK za roky 2001-2010 na tvorivého pracovnika
(plus citacie na publikacie z databazy CREPC pre vybrané skupiny fakult)

e Pdvodnd metodika > citacie sa bert do Uvahy len z databazy WoK.

e NOVA metodika > okrem WoK sa bert do Gvahy aj citacie z CREPC, a to pre nasledovné skupiny
humanitnych a spolocenskych vied: FILOZOF, PEDAGOG, PRAV, UMEL
a TEOLOG. Pre ostatné skupiny fakult zostava metodika z minulého roku
nezmenena.

Kritérium indikuje kvalitu vedeckého vykonu — skima, aky velky ohlas vyvolali publikacie jedno-
tlivych fakult. Obvykle plati, Ze ¢im viac citacii zaznamena konkrétna publikacia, tym vacsi je jej vplyv
na vedecku obec. Tento rok sme sa pre vybrané skupiny fakult rozhodli zacat brat do Uvahy aj citacie
z CREPC, vd'aka ktorym bude moZné komplexnejie porovnat vyskumné vykony predmetnych fakuilt.

Citacie hladame k tym publikaciam fakult, ktoré sme zachytili pri kritériu VV1. Citacie publikacii kaz-
dym rokom (ba i mesiacom) pribudaju, déleZitou informaciou je teda ta, Ze Kk publikaciam z WoK boli
data pre v3etky fakulty jednotne stiahnuté zaciatkom aprila 2011, k publikacidm z CREPC zase jednot-
ne spracovaneé v juli 2011.

Zdroje udajov: databdza Web of Knowledge; databdza CREPC: a prehlad o tvorivych pracovnikoch fakult
poskytnuty Ministerstvom skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR na zdklade Zdkona ¢. 211/2000 Z.z.
o slobodnom pristupe K informdcidm.

20) (na strane 18) www.crepc.sk/portal?fs=7 1999E4CE40145468D47F8EO0B24D5 1D6Rn=main

21) (na strane 18) Pisut, J., PisUtova, N. (2007): Navrh na hodnotenie spolocenskovedne a humanitne zameranej publikacnej Cinnosti. In: ARRA
Newsletter ¢.2/2007, pp. 2 - 6, k dispozicii na stiahnutie: www.arra.sk/arra-newsletter-v-roku-2007.

22) (na strane 18) M. Medved (2011): MoZnosti hodnotenia spolocenskovednych odborov prostrednictvom databazy Web of Knowledge.
Porovnanie Slovenska so svetom. In: ARRA Newsletter 2011, ¢.1-2, pp.4-15, k dispozicii na stiahnutie: www.arra.sk/arra-newsletter.

23) Idedlnym rieSenim by bolo brat publikacie z CREPC za poslednych 10 rokov (rovnako dlhé obdobie ako z databazy WoK), databaza CREPC
vSak existuje len od roku 2008.
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VV2a - Priemerny pocet citacii na jednu publikaciu v databaze WoK za roky 2001-2010 (plus da-
tabaza CREPC pre vybrané skupiny fakult)

e Pdvodna metodika > citdcie sa berd do Uvahy len z databazy WoK.

e NOVA metodika > okrem WoK sa berti do tvahy aj citacie z CREPC, a to pre nasledovné skupiny
humanitnych a spolocenskych vied: FILOZOF, PEDAGOG, PRAV, UMEL
a TEOLOG. Pre ostatné skupiny fakult zostava metodika z minulého roku
nezmenena.

Podobne ako v pripade Kritéria VV2, Kritérium nam odraza Kvalitu vedeckého vykonu a svojim charak-
terom navySe umoznuje porovnanie so zahranicim. Platia vSetKy informacie opisané vyssie, pri Kritériu VV2.

Zdroje tdajov: databdza Web of Knowledge; a databdza CREPC.

VV4a® - Pomer priemerného poctu absolventov doktorandského Studia za roky 2008-2010 K prie-
mernému poctu vSetkych Studentov prvého roc¢nika doktorandského Studia za roky 2005-2007

Dané Kritérium zostava oproti minulému roku nezmenené a je pre vSetky skupiny fakult rovnake. Krité-
rium odzrkadluje Usilie fakulty zabezpecit si mladu generaciu vyskumnikov, ktori doktorandskeé Studium
aj uspesne ukoncia. Beru sa do Uvahy interni aj externi doktorandi.

Zdroje tdajov: Statistickd rocenka Ustavu informdcii a prognéz skolstva (UIPS) 2010, 2009, 2008, 2007,
2006 a 2005.

NOVINKA - VV4b — Podiel celkovej vedeckej produkcie fakulty za roky 2008-2010 (WoK, resp. aj
CREPC) na jedného Studenta doktorandského Studia

a

NOVINKA - VV4c - Podiel celkovej citovanosti vedeckej produkcie fakulty za roky 2008-2010
(WoK, resp. aj CREPC) na jedného Studenta doktorandského sStudia

Jav, na ktory ARRA pri svojom hodnoteni VS upozorfiuje uZ niekolko rokov, méZeme ho nazvat aj , dok-
torandsky paradox* (t.j. velmi nizka korelacia medzi po¢tom doktorandov a velkostou/kvalitou vedeckej
produkcie), sme sa od tohto roku rozhodli sledovat vytvorenim dvoch osobitnych Kritérii. Napriek urcitej
duplicite s ostatnymi Kritériami, ,,doktorandsky paradox” ma podla nasho ndzoru samostatnu vypovednu
hodnotu. Nasim cielom je upozornit na to, Ze rozhodne nie je prejavom zdravého vysokoskolského
prostredia, ak ma fakulta vysoky pocet doktorandov, a teda buducich vyskumnych pracovnikov, a zaro-
ven vykazuje minimalnu publikacnu aktivitu s minimalnymi ohlasmi.

V oboch kritériach sa berie do Uvahy priemerna hodnota poctu vSetkych internych a externych dok-
torandov ako aj poctu publikacii a citacii za roky 2008, 2009 a 2010, pricom pre skupiny fakult FILOZOF,
PEDAGOG, PRAV, UMEL a TEOLOG sa okrem WoK berie do Gvahy aj databaza CREPC.

Zdroje Udajov: Statistickd rocenka Ustavu informdcii a progndz $kolstva (UIPS) 2010, 2009, 2008:
databdza Web of Knowledge; a databdza CREPC.

24) (na strane 19) Tento pripad sa tykal najma Ustavu vedy a vyskumu Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, ktorého publikacie sme
pod!a prislusnych autorov pridelovali ku konkrétnym fakultam.

25) Toto kritérium nahradilo v roku 2007 povodné kritéria VV3 - ,Pocet prac publikovanych za poslednych 10 rokov, na ktoré bolo v danom obdobi
viac ako 5 citacii v pomere K poctu tvorivych pracovnikov* a V4 - ,Pocet doktorandov v dennom Studiu Kk poctu profesorov a docentov®, kedZe
podla nazoru odbornikov z akademickej sféry lepsie popisuje Kvalitativnu a Kvantitativnu stranku vysokych Skol.
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VV5 — Pomer priemerného poctu absolventov denného doktorandského Studia za roky 2008-2010
k poctu profesorov a docentov

Dané Kritérium zostava oproti minulému roku nezmenené a je pre vSetky skupiny fakult rovnake. Krité-
rium nadvazuje na Kritérium VV4 a odzrkad(uje to, do akej miery je ndplhou prace pedagogov na fakul-
te vychova novych vyskumnych pracovnikov. Beru sa do uvahy len interni doktorandi, u ktorych je vyssi
predpoklad venovat sa dalej pedagogickej aj vyskumnej ¢innosti.

Zdroje udajov: Statistickd rocenka Ustavu informdcil a progndz Skolstva (UIPS) 2010, 2009, 2008.

VV6 - Pomer poctu Studentov denného doktorandského Studia k poctu Studentov denného baka-
larskeho a magisterského Studia v roku 2010

Dané Kritérium zostava oproti minulému roku nezmenené a je pre vSetky skupiny fakult rovnakeé. Vy-
chadza z predpokladu, Ze kvalitné vyskumné univerzity majui pomerne vysoky pocet doktorandov vo
vztahu K poctu Studentov 1. a 2. stupna Studia. Akokolvek, beruc do Uvahy vySSie spominany ,,dokto-
randsky paradox”, tento predpoklad nemusi nevyhnutne platit v slovenskom vysokoskolskom prostre-
di. Napriek tomu, dany indikator povazujeme za déleZity ukazovatel toho, ¢i je Skola orientovana viac na
vzdelavanie alebo viac na vedu a vyskum.

Zdroje udajov: Statistickd rocenka Ustavu informdcii a prognéz $kolstva (UIPS) 2010.

VV7 - Suma grantovych prostriedkov z agentur KEGA a VEGA na tvorivého pracovnika v roku 2010

a
VV8 - Suma grantovych prostriedkov z agentury APVV na tvorivého pracovnika v roku 2010

a

VV9 - Suma prostriedkov zo zahrani¢nych grantov na tvorivého pracovnika v roku 2010

a

VV10 - Suma grantovych prostriedkov zo vSetkych uvedenych agentur na tvorivého pracovnika
v roku 2010

Dané Kritéria zostavaju oproti minulému roku nezmenené a su pre vsetky skupiny fakult rovnakeé. Vo
vSetkych pripadoch ide vyhradne o vyskumné granty,?® kedZe cielom kritérii je skimat vyskumny
potencial danej fakulty. PovaZujeme za déleZité zdGraznit skutocnost, Zze sukromné vysoké Skoly
nemaju pristup ku grantom KEGA a VEGA, a preto sme im (nuloveé) vysledky kritéria VV7 nezaratavali
do celkovych (priemernych) vysledkov hodnotenia. Akokolvek, treba upozomit na to, Ze toto znevyhod-
nenie sa zakonite prejavi pri sumarnom Kritériu VV10.

Kritérium VV10 (suhrn vSetkych grantov) predstavuje urcitd duplicitu k ostatnym grantovym Kritériam,
ma vSak samostatnu vypovednu hodnotu, kedZe ukazuje mieru schopnosti fakulty ziskavat zdroje na
vyskum bez ohladu na typ donora.

Zdroje udajov: Statistiky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR?’; a prehlad o tvorivych
pracovnikoch fakult poskytnuty MS SR na zdklade Zdkona & 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe K in-
formdcidm.

26) NaSou ambiciou je zaradit do hodnotenia aj Ostatné vyskumné granty, aviak prislusna Statistika MS SR neoddeluje vyskumné granty od
inych grantov, a preto nedokaZeme s istotou urcit povahu a typ grantu.

27) KEGA: www.minedu.sk/index.php?lang=sk®rootld=503
VEGA: www.minedu.sk/index.php?lang=sk®rootld=420
APVV a zahrani¢né granty: www.minedu.sk/index.php?lang=sk®rootld=3315
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3. Vysledky hodnotenia

3.1 Skupina TECH

OKkrem 3picky (prvé Styri miesta) a konca tabulky, ktoré zostavaju oproti minulému roku nezmenené,
prebehli v ramci skupiny TECH vyrazné posuny v strednej, najpocetnejSej, Casti rebricka. Treba vsak
zdoraznit, Ze bodové, a teda i kvalitativne rozdiely medzi fakultami su v tejto ¢asti tabulky velmi malé.

Fakulta chemickej a potravinarskej technoldgie STU (FCHPT STU) je suverénnym lidrom rebricka,
ked o viac ako 20 bodov predstihuje druht fakultu v poradi, Strojnicku fakultu ZU (inak lidra v grantovej
uspesnosti). FCHPT STU ako jedina fakulta ,profitovala“ zo zaradenia dvoch novych vyskumnych Krité-
rif (VV4b, VV4c), ktoré mali inak negativny efekt na drvivd vacsinu fakult v skupine TECH. Znamena, to
Ze FCHPT STU ma nielen jednoznacne najviac publikacii a citacii v medzinarodnych databazach, ale aj
ich priaznivy pomer k poctu doktorandov, t.j. budUci vedecki pracovnici st skuto¢ne vychovavani vo ve-
deckom prostredi. Fakulta v roku 2010 tieZ zaznamenala vyrazny narast poctu prihlasenych uchadza-
¢ov K planu — moZno predpokladat, Ze tento zvySeny zaujem je i ddsledkom vSeobecného povedomia
o kvalite fakulty.

Najvyraznejsi posun, az o desat miest smerom nahor, bol zaznamenany u Materialovotechnologic-
kej fakulty STU. Dévodom je vyrazné zlepSenie v grantovej Uspesnosti (najma cerpanie vysokého zahra-
ni¢ného grantu). U fakulty tieZ moZno pozorovat Klesajuci pocet Studentov na ucitela, ako aj zvySova-
nie pomeru poctu prihlasenych uchadzacov K planu.

Najvyraznejsi prepad (o osem miest) zaznamenala Stavebna fakulta ZU, a to v ddsledku vyrazné-
ho poklesu v grantovej Uspesnosti, ako aj nizkeho poctu publikacii a citacii pripadajicich na doktoranda
(t.j. slabého plnenia kritérii ,,doktorandského paradoxu® — VV4b, VV4c). Fakulta tieZ z celej skupiny vy-

evv s

Celkovo pre skupinu fakult TECH moZno vyvodit nasledovné zavery — oproti minulému roku mierne
vzrastol podiel ucitelov s PhD. na pocte v3etkych ucitelov, vedecka produkcia skupiny mierne vzrastla
a grantova uspesnost stagnuje. Rovnako ako pri inych skupinach fakult moZno pozorovat narast poctu
doktorandov vo vztahu k po¢tu dennych Studentov 1. a 2. stupia.

Z hladiska novo pridanych Kritérii v skupine ,atraktivita studia“ (SV9 a SV10), najviac Studentov do
zahranitia vysiela Strojnicka fakulta ZU (5,7%), priom priemerne tieto fakulty vysielaju do zahranitia
velmi nizke percento svojich dennych Studentov — 1,4%. V podiele nezamestnanych absolventov su prie-
pastné rozdiely medzi fakultami — od 0,6% na Fakulte informatiky a informacnych technoldgii STU aZ po
12,6% na Stavebnej fakulte TUKE.

Ako uZ bolo spomenuté vyssie, novo pridané Kritéria v skupine ,,doktorandskeé studium* (VV4b, VV4c)
mali okrem lidra tabulky FCHPT STU negativny dopad na takmer vSetky ostatné fakulty skupiny TECH.
Pre ilustraciu rozloZenia poctu doktorandov a vedecke] produkcie v ramci skupiny mozZno uviest nasle-
dovny priklad - FCHPT STU a FEI STU mali za posledné tri roky spolu 18%-ny podiel doktorandov z celej
skupiny TECH, ale zaroven aZ 46%-ny podiel na publikaciach a 69%-ny podiel na citaciach v ramci sku-
piny TECH zaznamenanych v medzinarodnych databazach.
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Skupina TECH Ukazovatele P’::,f:‘:t‘:lf,{:fe
SEEE &
&/8 N AT & /s /o /s
/L < SS/ESIS/ES) & JS /)
@ 1. | Fakulta chem. a potr. technologie STU | 97 | 65 | 100 | 84 | 58 | 80,7 1 1. 1.
@ 2. | Strojnicka fakulta ZU 80 | 72 | 11| 54 | 77 | 58,8 | 2 4 | 3.
@ 3. | Fakulta elektr. a informatiky STU 74 | 53 [ 39 | 51 | 41 | 515 3 3. | 2
@ 4. | Hutnicka fakulta TUKE 91 | 54 [ 25 | 53 | 14 | 47,5 | & 5 | 7.
@ 5. | Elektrotechnicka fakulta ZU 65 | 54 | 14 | 52 | 37 | 44,6 | 7. | 13. [ 17.
@ 6. | Stavebna fakulta STU 63 | 62 | 27 | 39 | 26 | 43,6 6 2. | 4.
@ 7. | Fakulta elektr. a informatiky TUKE 63 | 47 [ 23 | 49 | 31 | 42,5 | 11. | 11. | 13
@ 8. | Materialovotechnolog. fakulta STU 57 | 56 | 16 | 37 | 45 | 42,2 | 18. | 18. [ 16.
@ 9. | Fakulta priemysel. technolagii TUAD 60 | 44 | 45 | 53 | 4 41,1 5 6. | 10.
@ 10. | Strojnicka fakulta STU 65 | 68 [ 15 | 32 | 22 | 40,2 9. 8. | 5.
@ 11. | FBERG TUKE 58 | 49 | 18 | 38 [ 29 | 38,4 | 17. | 7. | 9.
@ 12. | Stavebna fakulta TUKE 59 | 55 | 11| 38 | 26 | 37,7 | 14| 14 | 8.
@ 13. | Fakulta informatiky a IT STU 46 | 51| 33| 35| 20 | 36,6 | 15 | 20. | 6.
@ 14. | Fakulta riadenia a informatiky ZU 58 | 59 [ 17 | 41 7 36,5 | 10. | 10. | 20.
@ 15. | Fakulta architektary STU 61 | 77 0 | 36 | 6 36,1 | 13. | 12. [ 11
@ 16. | Stavebna fakulta ZU 57 | 56 | 2 | 42| 20 | 353 | 8 | 19. | 21
@ 17. | Fakulta vyr. technoldgii TUKE 58 | 61| 6 | 33 [ 17 | 350 | 21. | 15. [ 15
@ 18. | Strojnicka fakulta TUKE 56 | 49| 8 | 39| 20 | 34,4 | 16.| 9. | 12
@ 19. | Technicka fakulta SPU 56 | 55 | 13 | 28 | 14 | 33,2 | 12. | 16. | 14
(® | 20. | FEVT TUZVO 62 51| 2 |27 | 12| 309 |20 17|19
@ 21. | Letecka fakulta TUKE 54 (45| 9 | 30 | 14| 30,5 | 23. | 23. | 24
@ 22. | Fakulta Specialnej techniky TUAD 48 | 42 | 4 | 32| 2 | 25,6 | 22. | 22. | 23.
@ 23. | Fakulta mechatroniky TUAD 51 (26| 7 | 13| 15| 22,5 | 24 | 24. | 22.




3.2 Skupina PRIR

Vlyrazné zmeny v rebri¢ku oproti minulému roku neboli zaznamenané. Prebehla vymena na prvych dvoch
miestach rebritka, vyraznejsi posun zaznamenala len Fakulta prirodnych vied UCM (FPriV UCM).

Na prvom mieste je po prvy Krat Prirodovedecka fakulta UPJS (PriF UPJS), ktora predstihla minu-
loro¢ného vitaza rebricka, Fakultu matematiky, fyziky a informatiky UK (FMFI UK) najma vd'aka ndras-
fesori a docenti tieZ mali vysoky podiel na celkovom pocte ucitelov. FMFI UK je nadialej lidrom vo ve-
deckej produkcii (VV1 az VV2a), avSak pod jej pokles v rebricku sa podpisalo znizenie celkovych grantov.

AZ o tri miesta smerom nahor sa v rebri¢ku posunula FPriV UCM, a to najma vdaka priaznivému po-
meru poctu doktorandov k celkovej vedeckej produkcii (nové Kritéria VV4b, VV4c). Naopak pokles o dve
miesta zaznamenala Fakulta prirodnych viet ZU, ktord mala z celej skupiny najhorsie plnenie Kritérif pu-
blikacii a citacii (VV1 az VV2a). Zaujimavym je aj fakt, Ze spolu s predposlednou Fakultou prirodnych vied
UMB ma Zilinska fakulta az 2/3 externych Studentov z celkového poctu externistov skupiny fakult PRIR.

Co sa tyka celkovych vysledkov za skupinu PRIR, pozitivom je klesajuci pocet Studentov pripadaju-
ci na profesora/docenta, narast podielu ucitelov s PhD. na vSetkych uciteloch, ako aj mierny ndrast cel-
kovej vedeckej produkcie (publikacie a citacie).Celkova suma grantov na tvorivého pracovnika oproti mi-
nulému roku Klesla, iba polovica z hodnotenych fakult ziskala v roku 2010 aj zahrani¢ny grant. Rovna-
ko ako pri inych skupinach fakult bol zaznamenany narast poctu doktorandov v pomere K poctu Studen-
tov 1. a 2. stupna.

Aj tohtorocny ranking potvrdzuje, Ze v skupine PRIR su dlhodobo schopné podavat primerané vykony
vo vyskume len tri najstarsie fungujlce prirodovedecké fakulty, ktoré st aj na cele rebricka (PriF UPJS,
FMFI UK a Prirodovedecka fakulta UK). MoZno predpokladat, Ze ostatné fakulty su orientované viac na
pripravu ucitelov prirodovednych predmetov.

Z hladiska novo pridanych Kkritérii v skupine ,atraktivita Studia“ (SV9 a SV10), najviac Studentov do
zahranicia vysiela FMFI UK (3%), pricom priemerne tieto fakulty vysielaju do zahranicia 1,5% svojich
dennych Studentov. V podiele nezamestnanych absolventov su priepastné rozdiely medzi fakultami — od
1,4% na PriF UK aZ po 11,1% na Fakulte prirodnych vied UKF.

Pri novo pridanych Kritériach ,doktorandského paradoxu® (VV4b, VV4c) velmi dobre obstali lidri ta-
bulky — FMFI UK (20% doktorandov, 30% publikacii a 47% citacif z celej skupiny) a PriF UPJS (14% dok-
torandov, 26% publikacii a 22% citacii z celej skupiny). Nové kritériad vyrazne zhorsili bodové hodnote-
nie v skupine Kritérii ,,doktorandské studium“ PriF UK, ktora mala za posledné tri roky 45% doktoran-
dov, ale len 30% publikacii a 25% citacii z celkového objemu skupiny PRIR zaznamenaného v medzina-
rodnych databazach.




Skupina PRIR Ukazovatele Predchadzajtice

umiestnenie
X o & ,\’S &)
YA
4 bs’ & '{b’b‘é \A\é '$§ é/ ‘&z?& ¢
& /3 > /XSS & /S /S /&
A <& SS/x/SSS/§S) & S/ )/ ®
(#) | 1. |Prirodovedecka fakulta UPJS 95 | 66 | 89 | 82 | 85 | 835 | 2. | 3. | 3.
(5| 2. |Fakultamat., fyzikya informatiky UK | 87 | 73 | 93 | 87 | 69 | 81,8 | 1. | 1. | 1.
@ 3. | Prirodovedecka fakulta UK 77 | 77 | 59 | 63 | 67 | 68,6 | 3. | 2. | 2
(=) | 4 |Fakulta prirodnych vied UKF 63 | 71| 19 | 46 | 26 | 44,9 | 4 | 4 | 4
(#)| 5. |Fakulta prirodnych vied UCM 77 | 54|30 | 4k | 8 [ 428 | 8 |8 |7
(® | 5. |Fakulta ekolégie a enviro. TUZVO 58 | 60 | 25 |38 | 32 | 42,8 | 5 | 5 | 5
()| 7. |Fakulta prirodnych vied UMB 59 | 55|20 |36 |15 | 37,1 | 6. | 7. | &
(> | 8. |Fakulta prirodnych vied ZU 4 | 76| 5| 23| 13] 323 |6 | 6 |8

3.3 Skupina MED

V skupine MED mozno pozorovat mierne vzostupy/prepady v ramci celého rebricka. Z minulosti zosta-
lo vyrazné clenenie na dve podsKkupiny fakult — vSetky lekarske a farmaceuticka fakulta s vysokou pro-
dukciou v oblasti vedy a vyskumu (publikacie a citacie) zostali na prvych Styroch miestach. Druhou sku-
pinou su fakulty so zdravotnickym, oSetrovatelskym a socidlnym zameranim, ktoré kladu vacsi déraz na
vzdeldvanie, a preto su charakteristické vysokym poctom Studentov na ucitela.

Na prvom mieste rebricka je uz tradicne Jesseniova lekarska fakulta UK (JLF UK) s velmi dobrym
relativnym plnenim vSetkych skupin indikatorov. Na druhé miesto sa zo Stvrtého miesta posunula Le-
karska fakulta UPJS (LF UPJS), ktord v pomere k ostatnym fakultam ziskala v indikatoroch grantove;
uspesnosti. Celkové granty sa vSak fakulte nezvysili, naopak Klesli — klesli vSak v men3ej miere oproti
ostatnym fakultam v skupine MED. Fakulta tieZ zaznamenala narast citacii v medzinarodnych databa-
zach, ale napriklad aj narast poctu prihlasenych uchadzacov oproti planu.

Na posledné miesto sa tento rok dostala Fakulta zdravotnictva KU v ddsledku slabého vyskumu,
absencie doktorandského Studia a slabej grantovej Uspesnosti.

Jedina stkromna vysoka Skola v skupine MED, Vysoka &Kola sv. Alzbety (VS SA), v rebricku kles-
la o dve miesta. Pri¢inami su nepriaznivy pomer poc¢tu doktorandov k celkovej vedeckej produkcii, po-
Kles v grantovej Uspesnosti ale aj pokles podielu ucitelov s PhD. na pocte vsetkych ucitelov. Fakulta
tieZ ,stratila“ zmenou metodiky pri kritériu SV8 — Podiel zahrani¢nych Studentov. Fakt, Ze od tohto roku
berieme do Uvahy len dennych zahrani¢nych Studentov, sa podpisal pod prudky pokles oproti minulému
roku (z 11% zahrani¢nych Studentov na 2,4%).

_



Celkova vedecka produkcia skupiny MED oproti minulému roku stipla. Bol vSak zaznamenany az
40%-ny prepad celkovych grantov. VSetky fakulty Univerzity Komenského v skupine MED sa vyznacu-
ju vysokym podielom dennych zahrani¢nych Studentov (23 aZz 27%). V silnom kontraste K tejto skupine
fakult je vacsina fakult zdravotnicko-oSetrovatelského zamerania, kde sa podiel zahrani¢nych Studen-
tov pohybuje pod 1%.

Z hladiska novo pridanych Kritérii v skupine ,atraktivita studia“ (SV9 a SV10), najviac Studentov do
zahranicia vysiela Fakulta zdravotnickych odborov PU (3,3%), pricom priemerne MED fakulty vysielaju
do zahranicia velmi nizke percento svojich dennych Studentov - 1,14%. V podiele nezamestnanych ab-
solventov su priepastné rozdiely medzi fakultami — od 0,3% na Farmaceutickej fakulte UK aZ po 6,7%
na Fakulte socidlnych vied a zdravotnictva UKF.

Dosledkom novo pridanych Kritérii v skupine ,,doktorandskeé studium® (VV4b, VV4c) sa ,,doktorand-
sky paradox“ najnegativnejsie prejavil pri VS SA a Fakulte zdravotnictva a socialnej prace TU. Tieto fa-
kulty maju dokopy 36% doktorandov zo vSetkych doktorandov v skupine MED, obe fakulty sa vSak po-
¢as poslednych troch rokov podielali len na 5% publikacii a 3% citacii skupiny MED zaznamenanych v
medzinarodnych databazach. Opacnym, a teda pozitivnym pripadom je FaF UK s 3% doktorandov a hi-
lanciou 14% publikacii a 16% citacii.

: Predchadzaj
Skupina MED Ukazovatele e

4 L §' S
& /& & SIS & JS/S/ S

@ 1. | Jesseniova lekarska fakulta UK 83 | 88 | 66 | 57 | 56 | 69,7 1. 1. | L
@ 2. | Lekarska fakulta UPJS 72 | 72 | 59 | 45 | 93 | 68,0 | 4 2. | 4.
@ 3. | Farmaceuticka fakulta UK 61 | 71 [ 80 | 68 | 42 | 64,4 | 2 3 2.
@ 4. | Lekarska fakulta UK 84 | 87 | 55 | 46 | 27 | 99 | 3. | & 3.
@ 5. | Fakulta socialnych vied azdrav. UKF | 53 | 52 | 50 | 65 | 3 | 44,7 | 7 7 7.
@ 6. | Fakulta zdrav. a socialnej prace TU 69 | 54 | 41 | 44 | 9 433 | ¢ 5 5.
@ 7. | VS zdrav. a socidlnej prdce sv. Alzbety | 39 | 51 | 20 | 24 | 27 32,1 5 6 6.
na. | 8. |Fakultazdravotnictva TUAD i | 46 | 47 | O 0 | 27,4 | na. | na. | na.
(® | 9. |Fakulta zdravotnych odborov PU 36|74 5| 0| 7| 245

@ 10. | Fakulta zdravotnictva KU 59 | 46 | 3 0 5 22,8 | 8. 9. | 9.




3.4 Skupina AGRO

V skupine AGRO je poradie takmer identické s minulorocnym rebrickom. Na prvom mieste je uz tradicne
monofakultna Univerzita veterinarneho lekarstva (UVL) s velmi dobrym relativnym plnenim vSetkych
skupin indikatorov. Hned' za fiou sa nachadza Lesnicka fakulta TUZVO (LF TUZVO), ktora ma najvacsi
podiel profesorov a docentov na pocte vsetkych ucitelov, pri€om celkovo dosiahla aj najviac bodov
v skupine indikatorov ,ucitelia a Studenti” (SV1 - SV4). Fakulta ma tieZ najvysSiu grantovu Uspesnost
spomedzi v3etkych fakult skupiny AGRO.

Na poslednom mieste sa rovnako ako po minulé roky umiestnila Fakulta zahradného a krajinného
inZinierstva SPU (FZKI SPU), a to najma v désledku slabych publikacii a citacii (VV1 - VV2a), ako aj ne-
priazniveho pomeru poctu doktorandov k celkovej vedeckej produkcii fakulty (VV4b, VV4c).

K zmenam oproti minulému roku mozno celkovo za skupinu AGRO uviest nasledovné pozorova-
nia — stagnacia vedeckej produkcie, 20%-ny narast poctu prihlasenych uchadzacov v pomere K planu
a takmer 20%-ny pokles v celkovej grantove] Uspesnosti.

Z hladiska novo pridanych Kkritérii v skupine ,atraktivita Studia“ (SV9 a SV10), najviac Studentov do
zahranicia vysiela FZKI SPU (3,1%), pricom priemerne tieto fakulty vysielaju do zahranicia velmi nizke
percento svojich dennych Studentov — 1,6%. V podiele nezamestnanych absolventov prekvapi, Ze dve
najlepsie fakulty v rebricku, UVL a LF TUZVO, maju zaroven najvyssi podiel nezamestnanych absolven-
tov — vyse 12%.

,Doktorandsky paradox” (kritéria VV4b a VV4c) sa neprejavil pri UVL, kde Studuje 27% doktorandov
zo vSetkych doktorandov v skupine AGRO a fakulta zaroven za posledné tri roky ,,vyprodukovala“ 36%
publikacii a 34% citacii z celkového mnoZstva vedeckej produkcie celej skupiny evidovaného v medzina-
rodnych databdazach. Najviac negativnym spdsobom sa zaradenie novych kritérii prejavilo u vySsie spo-
minanej FZKI SPU.

Skupina AGRO Ukazovatele Predchadzajiice

umiestnenie

&
& (/¥ SN
3 LD

A
Oy- )
e%

—

Univerzita veterinarskeho lekarstva 90 | 82 | 83 | 70 | 73 | 79,7 1. 1. 1.

Lesnicka fakulta TUZVO 93 | 55|78 | 78 | 78 | 76,4

Fakulta biotech. a potravinarstvaSPU | 80 | 69 | 62 | 82 | 41 | 66,5

Drevarska fakulta TUZVO 72 | 67 | 22 | 58 | 29 | 49,5
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Fakulta agro. a potravin. zdrojovSPU | 71 | 66 | 31 | 72 | 35 | §5,0 | 4.
4
6

Fakulta zahr. a krajin. inZinierstva SPU| 67 | 80 | 11 | 54 | 30 | 48,5




3.5 Skupina EKONOM

V skupine EKONOM nastala oproti minulému roku vymena na prvych dvoch miestach rebricka. ,,Raketo-
vy*“ ndstup zaznamenal novacik v hodnoteni, Fakulta ekonomie a podnikania PEVS (FEP PEVS).

Tohtoro¢nym vitazom skupiny je Ekonomicka fakulta TUKE (EF TUKE), ktora z 2. miesta postupila
najma vdaka narastu poctu absolventov doktorandského Studia a poctu Studentov doktorandského
Studia vo vztahu K poctu Studentov 1. a 2. stupna, ako aj vySSej celkovej grantovej UspeSnosti oproti
minulému roku. Predstihla tak Fakultu ekondmie a manaZmentu SPU (FEM SPU), avsak treba pozna-
menat, Ze celkovy bodovy rozdiel medzi oboma fakultami je velmi maly. Obe fakulty vykazuju nad-
priemerné vysledKy vo vedeckom vyskume vo vztahu k ostatnym fakultam, maju tiez vyvazeny pomer
poctu doktorandov k celkovym vedeckym vystupom.

Vynikajuce miesto (5. zo 14.) obsadila sukromna FEP PEVS. Fakulta ma 100%-ny podiel utitelov
s PhD. na vSetkych uciteloch, hlavnym dévodom umiestnenia su vSak publikacie a citacie v medzinarod-
nych databazach. Tato vedecka produkcia bola navySe zvyhodnend bonifikacnym faktorom 2 vzhladom
na to, Ze fakulta vznikla az v roku 2005. Bude zaujimaveé sledovat dalsi vyvoj fakulty za postupného
zniZovania bonifikacného faktora.

Vysoka Skola medzinarodného podnikania a EKonomicka fakulta UJS, ktoré su rovnako ako minuly
rok na poslednych prieckach, v rankingu stracaju najma kvoli absencii doktorandského Studia.

Pre skupinu ako celok platia nasledovné zavery — napriek miernemu narastu publikacii a citacii evi-
dovanych v medzindrodnych databazach oproti minulému roku, tato vedecka produkcia ekonomickych
fakult je stale nedostatocna. Pozitivom je pokles poctu Studentov pripadajucich na profesora a docen-
ta. Bol tiez zaznamenany mierny pokles grantov z KEGA, VEGA a APVYV, ale zaroven vyrazny vzostup
zahranicnych grantov (najma vd'aka EF TUKE), o sposobilo aj narast celkovych grantov skupiny o 20%.

Najvacsim zaujmom uchadzacov o Studium vo vztahu K planovanému poctu miest sa mdzu pochva-
lit Fakulta manazmentu PU (FM PU - 10,6) a FEM SPU (5,5), ¢o predstavuije trojnasobok a dvojnasobok
priemeru skupiny (3,1). V pripade FM PU je v3ak pomer poctu skutocne zapisanych k poctu prijatych Stu-
dentov velminizky (0,41). Vznika tak paradoxna situacia, Ze na fakulte, kde je najvacsi zaujem o Studium,
chce v skutocnosti Studovat pomerne najmenej Studentov.

Z hladiska novych Kkritérii v skupine ,,atraktivita Studia“ (SV9, SV10), suverénne najviac Studentov do
zahranicia vysiela Fakulta managementu UK (FM UK - 12,7%), pricom ekonomické fakulty vysielaju do
zahranicia priemerne 3,3% svojich dennych Studentov. V podiele nezamestnanych absolventov su prie-
pastné rozdiely medzi fakultami — od 0,3% na FM UK aZ po 12,3% na Podnikovohospodarskej fakulte
EU v KoSiciach.

Najvyraznejsi ,doktorandsky paradox” (VV4b, VV4c) je pozorovatelny pri FM UK, kde Studuje 20%
doktorandov z celej skupiny fakult, fakulta sa vSak podiela iba na 3% celkove]j vedeckej produkcie a 1%
celkovych citacii skupiny EKONOM evidovanych v medzinarodnych databazach za posledné tri roky. Pri
blizSom pohlade na pocty Studentov je zrejmé, Ze tento nepomer je spdsobeny vysokym poctom ex-
ternych doktorandov iného Statneho obcianstva (164 z celkového poctu 251 doktorandov v roku 2010).

M



Skupina EKONOM Ukazovatele Predchadzajice

umiestnenie
/& N LSBT & /s [s Js
& /S & SRS & J8/S/S

@ 1. | Ekonomicka fakulta TUKE 63 | 55 (81 | 74 | 60 | 66,6 2. 1. 1.
@ 2. | Fakulta ekonomiky amanaZzmentuSPU| 67 | 63 | 80 | 84 | 30 | 64,6 1. 2. | 2.
@ 3. | Narodohospodarska fakulta EU 85 | 47 | 61 | 52 | 60 | 61,1 3. 3. | 4

@ 4. | Ekonomicka fakulta UMB 74 | 49 [ 59 | 68 | 10 | 521 4. 9. | 10.
na. | 5. |Fakulta ekondmie a podnikania PEVS | 85 | 47 | 48 | 21 | 16 43,4 | na. | na. | na.
(> | 6. |Fakulta PEDAS ZU 68 | 67| 3 [50 | 19| 41,3 | 5 |5 |3
@ 7. | Fakulta managementu UK 45 | 73 | 47 | 34 6 40,8 7. 7. 6.
@ 8. | Fakulta hospodarskej informatiky EU | 69 | 45 | 37 | 47 | 3 | 40,4 | 9. | 8. | 9.
(| 9. | Obchodna fakulta EU 62 | 48 31|50 | 8 [ 40,0 | 6. | 4 | 5
@ 10. | Podnikovohospodarska fakulta EU 57 | 39 | 45 | 45 8 38,7 8. 6. | 7.
@ 11. | Fakulta podnikového manazmentu EU | 72 | 42 | 18 | 41 | 10 | 36,7 | 10. [ 10. | 8.
@ 12. | Fakulta manaZmentu PU 47 | 53| 6 | 20 | 10 | 27,1 | 12. [ 11. | 1.
@ 13. | VSMP ISM Slovakia v Presove 66 | 42 | 2 0 11| 24,2 | 11. | na. [ na.
@ 14. | Ekonomicka fakulta UJS 28 | 44| O 0 0 14,4 | 13. | 12. | 12.

3.6 Skupina OSTATNE SPOL

V skupine fakult OSTATNE SPOL nastali relativne malé zmeny oproti umiestneniu v minulom roku. Prvé
Styri miesta dokonca zostali nezmenené. Do rebri¢ka tento rok pribudli dve nové Skoly. Fakulta Special-
neho inZinierstva ZU bola len premiestnena zo skupiny TECH, Uplnym novacikom v hodnotent je stikromna
Stredoeurdpska vysoka $kola v SKalici (SVSS).

Na prvom mieste je rovnako ako minuly rok Fakulta socidlnych a ekonomickych vied UK (FSEV UK),
ktord mala v roku 2010 najvySSiu grantovu Uspesnost, najvacsi podiel zahrani¢nych Studentov na
pocte dennych Studentov, ako aj najvyssi pomer poctu prihlasenych uchadzacov K planu. Zatial ¢o nikto
zo skupiny OSTATNE SPOL nemé za poslednych desat rokov evidovanych viac ako 10 prac v medzina-
rodnych databazach, FSEV UK ich ma viac ako 70. Z toho vyplyva aj dobré plnenie dvoch Kritérii ,dokto-
randského paradoxu® (VV4h, VV4c), kedy 20% doktorandov FSEV UK pozitivne Koreluje s 65% celkove;
vedeckej produkcie skupiny za posledné tri roky.

_



Fakulta socialno-ekonomickych vied TUAD (FSEV TUAD), ktora je uz tradi¢ne na poslednom mieste,
sa vyznacuje silnou masifikaciou Studia a vysokym podielom externych Studentov. Na jedného profe-
sora a docenta na FSEV TUAD pripadalo v roku 2010 takmer 400 Studentov, pricom ak by sme ratali
pocet Studentov pripadajucich vyhradne na profesora, dostali by sme priam aZ neuveritelné cislo pre-
sahujuce 1300 Studentov.

MoZno povedat, Ze jedina silkromna kola v rebricku, SVSS, v konkurencii fakult verejnych vysokych
Skl obstala, a to najma vdaka velmi dobrému plneniu Kritérii poctu Studentov a ucitelov (SV1 az SV4).

Co sa tyka zhodnotenia skupiny ako celku, za posledné roky moZno pozorovat pozitivny trend zvy-
Sujuceho sa podielu ucitelov s PhD. na vSetkych uciteloch, ako aj trend zvySovania poc¢tu doktorandov
v pomere K poctu Studentov 1. a 2. stupna Studia, ¢o vSak nemoZno povaZovat za jednoznacne pozitivne,
a to najma vzhladom na vySsie uvedeny fakt o vedeckej produkcii fakult. Negativom je 20%-ny pokles
v grantovej Uspesnosti spdsobeny najma vyraznym poklesom objemu zahrani¢nych grantov.

Z hladiska novo pridanych Kritérii v skupine ,atraktivita Studia“ (SV9 a SV10), najviac Studentov do zahra-
nic¢ia vysiela Fakulta medzinarodnych vztahov EU (FMEV EU - 9,6%), pricom priemerne tieto fakulty vysie-
laju do zahranicia 3,2% svojich dennych Studentov. V podiele nezamestnanych absolventov su priepastné
rozdiely medzi fakultami — od 0,4% na FMEV EU aZ po 16,1% na Fakulte verejnej spravy UPJS.

Co sa tyka novo pridanych kritérii v skupine ,,doktorandské &tudium* (VV4b a VV4c), napriek tomu,
Ze fakulty UCM, UMB a EU maju spolu 50% doktorandov z celej skupiny OSTATNE SPOL, za posledné
tri roky disponuju nulovou vedeckou produkciou evidovanou v medzinarodnych databazach. Zavedenie
tychto Kritérii vSak naopak pomohlo k vaésiemu bodovému zisku za indikatory doktorandského Studia
Fakulte stredoeurdpskych studii UKF.

Skupina OSTATNE SPOL Ukazovatele Predchadzajuce

umiestnenie
§§§§§$
/& S CTITIETS & /s /o o
SAS & YR E & [§/S/S

(| 1. |FSEVUK 71 (87| 74|55 |8 | 735 | 1. | 3 | 2
(®| 2. |FpvMvuMB 87 | 72 (33|52 | 41 [ 570 | 2. | 2. | 3.
(®| 3 |FMEVEU 8180|1949 | 7 [ 47,4 | 3 | 1. |1

(® | 4 |FESRRSPU 53 [ 57 |39 | 20 | 61 | 46,2 | 4 | 4 | 4
(#)| 5 |FsSUKF 65 | 40 | 48 | 45 | 32 | 46,1 | 6. | 6. | 7

na. | 6. |FSIZU 72| 55 | 8 | 44 | 47 | 45,4 | na. | na. |na.
na. | 7. |SVSS 71| 42 |17 | 27 | 13 | 34,0 | na. | na |na
G| 8 |FMKucM 51 (59| 0 |28| 9 | 294 | 5 | 5 | 5
G| 9. |Fvsupss 53 (49|10 0 | 16| 255 | 7. | 7 | 6
(> | 10. |FSEV TUAD 33 (46| 3| 0| 8| 180 ] 8 | 8 |8

|-E------——_____-



3.7 Skupina FILOZOF

,Raketovy* nastup novacika hodnotenia Filozofickej fakulty UPJS (FiF UPJS) a jej umiestnenie na
1. mieste je jedinou vyraznou zmenou v skupine, kde rovnako ako minuly rok moZno pozorovat tri pod-
skupiny fakult (silnd, strednu a slabu) podla miery plnenia Kritérii. Pohyby, ktoré v rebricku nastali, boli
pozorované najma v strednej podskupine, avsak zaznamenané bodové rozdiely boli minimalne.

FiF UPJS mala v roku 2010 najviac publikcii v medzinarodnych databazach, vdaka €omu ziskala vy-
razny naskok oproti ostatnym fakultam (bez bonifikacie 3,33 — vznikla v roku 2007 - by v pocte publika-
cii aj citacii bola druha najlepsia). Fakulta bola Uspesna aj v ziskavani grantov.

Na druhommieste sanajma vdaka dobrym vysledkom vo vedeckych ukazovateloch nachadza Fakulta
humanitnych a prirodnych vied v PreSove (FHPriV PU). Za to je zrejme zodpovedna najma jej prirodovedne
orientovana cast. Negativom je prudky pokles poctu ucitelov a tym zhorSenie pomeru poctu Studentov
pripadajucich na ucitela.

Filozoficka fakulta UK klesla z 2. na 3. miesto. Napriek tomu, Ze fakulta dosiahla suverénne najlepsie
bodové hodnotenie v oboch skupinach indikatorov vzdelavania, oproti dvom najlepsim fakultam vyrazne
zaostava v poctoch publikacii a citdcii, ako aj v grantovej Uspesnosti (vyrazny pokles v grantoch APVV).

Na poslednych troch prie¢kach st rovnako ako minuly rok fakulty UMB, UKF a UCM kvoli slabym vy-
stupom vo vede, v pocte Ktorych vyrazne zaostavaju za ostatnymi fakultami. Posledna v poradi, Filozo-
ficka fakulta UCM, ktora ma poziciu zhorSenu aj tym, Ze eSte nema absolventov doktorandského Studia,
navyse oproti minulému roku zaznamenala aj pokles poctu profesorov a docentov vo vztahu Kk poctu
vSetkych ucitelov.

Co sa tyka priemernych vysledkov za celt skupinu, vedecka produkcia fakult je stale pomerne nizka
v publikaciach registrovanych v medzinarodnych databazach. Zaznamenany bol mierny ndrast podie-
lu profesorov a docentov na vSetkych uciteloch, ndrast poctu prihldsenych uchadzacov Kk planu (Filozo-
ficka fakulta TU zaznamenala napriklad aZ trojnasobny narast prihldsenych K planu), narastol aj pocet
doktorandov vo vztahu k poctu Studentov 1. a 2. stupia. Oproti minulému roku Klesla az o 40% suma
zahranicnych grantov na tvorivého pracovnika a o 20% sa znizila i suma celkovych grantov na tvoriveé-
ho pracovnika.

Z hladiska novych kritérii v skupine ,atraktivita studia“ (SV9 a SV10), najviac Studentov do za-
hranicia vysiela FiF UK (5%), pricom priemerne filozofické fakulty vysielaju do zahranicia 2,6% svojich
dennych Studentov. Najvy$Siu nezamestnanost svojich absolventov z roku 2010 mala Filozoficka
fakulta PU (FiF PU - 10,3%), ¢o je dvojnasobok priemeru celej skupiny.

Najvacsi podiel poctu publikacii a citdcii pripadajuci na doktoranda (VV4b a VV4c) ma uz spominany
lider skupiny FiF UPJS. A7 2/3 doktorandov z celej skupiny $tuduje na FiF UK, FiF PU a FiF UKF — ich po-
¢tu vSak nezodpoveda objem vedeckého vyskumu (v rdmci sledovanych fakult sa tieto fakulty podiela-
juiba na 1/3 publikacnej produkcie vo WoK a 1/2 publikatnej produkcie v CREPC).
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Skupina FILOZOF Ukazovatele Predchédzajuce

umiestnenie
~ -
éb §, § b{/%\’g 5’?\@ /é\,g, < @5/@\ $ S /& /&
na. | 1. |Filozoficka fakulta UPJS 62 | 52 (100| 55 | 51 | 63,9 | na. | na.|na.
@ 2. | Fakulta human. a prirodnych viedPU | 69 | 53 | 69 | 41 | 67 | 59,6 | 1. | 2. | 1.
@ 3. | Filozoficka fakulta UK 96 | 83 | 34 | 54 | 28 | 588 | 2. | 1. | 2
@ 4. | Filozoficka fakulta TU 81 | 68 (27 | 52 | 42 | 53,8 5. A 5.
@ 5. | Filozoficka fakulta PU 88 | 79 | 24 | 39 | 31 | 52,1 3. 3 4,
(> | 6. |Filozoficka fakulta KU 83 | 54|25|38 |54 (506 |4]|5 |3
@ 7. | Fakulta humanitnych vied UMB 72 | 69 | 13 | 44 | 21 | 43,6 6. 7 7.
@ 8. | Filozoficka fakulta UKF 63 | 76 | 17 | 37 | 20 | 42,7 | 7. | 6. | 6.
(> | 9. |Filozoficka fakulta UCM 67 |59 | 14|13 | 18 | 343 | 8 | 8 | 8

3.8 Skupina PRAV

V rebricku pravnickych fakult neboli zaznamenané Ziadne vyrazné zmeny okrem vymeny na prvych dvoch
miestach a nastupu sukromnej Fakulty prava Paneurdpskej vysokej Skoly (FP PEVS).

Pravnicka fakulta Trnavskej univerzity (PraF TU) postupila v rebricku z 2. na 1. miesto, a to najma
vd'aka dobrym vysledkom vo vedeckej produkcii (publikacie a citacie), a to aj v pomere k poctu doktoran-
vSak moZno pozorovat pri grantovej Uspesnosti. ,Doktorandsky paradox*, t.j. vysoky pocet doktorandov
v pomere Ku vedeckej produkcii sa podpisal pod pokles Pravnickej fakulty Univerzity Komenského (PraF
UK). Rovnaky problém moZno pozorovat aj u Pravnickej fakulty Univerzity Pavla Jozefa Safarika (PraF
UPJS), ktora v&ak inak ma najlepsie vysledky v skupine indikatorov pottu Studentov na utitela, ako aj
najvyraznejSiu grantovu Uspesnost.

Na poslednom mieste zostava rovnako ako po minulé roky Pravnicka fakulta Univerzity Mateja Bela
(PraF UMB) z dovodu slabého plnenia Kritérii publikacii a citacii a slabej grantovej Uspesnosti.

Novacik v skupine, stkromna FP PEVS, vykazuje napriek znevyhodneniu v grantovej oblasti solidne
vysledKy v porovnani s verejnymi Skolami. NajlepSie spomedzi fakult v skupine plni viaceré Kritéria, spo-
menut vSak moZno najma vysoky podiel zahrani¢nych Studentov na pocte vSetkych dennych Studentov
(aZ 9,3%), pricom ostatné fakulty maju toto Cislo zanedbatelnée.
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Priemerné vysledky za celu skupinu poukazuju na vyrazny pokles (aZ o 35%) v pocte prihlasenych Stu-
dentov K planu oproti minulému roku, ¢o bolo spésobené najma tym, Ze lider v tejto oblasti, PraF UMB,
zaznamenala aZ 50%-ny pokles zaujmu. Rovnako ako aj u inych skupin fakult stipa pocet doktoran-
dov v pomere K poctu Studentov denného Studia 1. a 2. stupna. Negativom je pokles v grantovej Uspes-
nosti, rovnako ako minuly rok Ziadna fakulta v skupine PRAV nemala ani jeden zahrani¢ny grant. Co sa
tyka priemernych vysledkov za celd skupinu, vedecka produkcia fakult takmer absentuje v publikaciach
registrovanych v medzinarodnych databazach.

AK mame zhodnotit plnenie dvoch novo pridanych Kritérii v skupine ,atraktivita studia“ (SV9 a SV10),
najviac Studentov do zahranicia vysiela PraF UK (2,9%), pricom pravnické fakulty v priemere vysielaju
do zahranicia 2% svojich dennych Studentov. NajvysSiu nezamestnanost svojich absolventov mala PraF
UPJS (12,3%), najmensiu naopak FP PEVS (1,5%).

,Doktorandsky paradox” sa vo vacsej ¢i mensej miere dotkol vSetkych fakult s vynimkou PraF TU -
v ramci skupiny PRAV mala fakulta 17%-ny podiel doktorandov, zarover vSak 35%-ny podiel na
vedeckej produkcii a dokonca aZ 50%-ny podiel na celkovej citovanosti v CREPC za posledné tri roky, o
koreluje s celkovymi dobrymi vysledkami fakulty vo vede.

Skupina PRAV Ukazovatele Pf:,f::&ﬁ{:fe
QD 7]
GAELR s

& ;,éb § é”’z’/g@;&\\‘gﬁ/&ng{ é‘/\ @é S /& /&
® | 1. |Pravnicka fakulta TU 68 | 60 | 94|92 |37]701 | 2] 2|3
(=) | 2. |Pravnické fakulta UK 90 | 63 |34 | 64 | 45 [ 592 | 1. [ 1. | 1.
(® | 3. |Prévnicka fakulta UPJS 91| 65|39 | 33| 64 | 584 | 3. | 3. | 2
na. | 4 |Fakulta prdva PEVS 77 | 86 7 | 15| 0 37,1 | na. | na. | na.
(| 5. |Pravnicka fakulta UMB 60 | 63| 4 [ 15| 8 | 300 | 4 | 4 | &

3.9 Skupina PEDAGOG

V skupine pedagogickych fakult bola tento rok zaznamenana jedna vyrazna zmena v rebricku a taktiez
vymena lidra rebricka. Pedagogicka fakulta TU (PedF TU) postupila z 2. na 1. miesto najma vd'aka nara-
stu grantov oproti minulému roKu, je tieZ jasnym lidrom v publikaciach a citaciach. Za pokles Fakulty te-
lesnej vychovy a Sportu UK (FTVS UK) sa podpisal velky pocet doktorandov, ktory nekoreluje s malym
poctom publikacif a citacii (prejav ,doktorandského paradoxu®). Zhorsenie bolo zaznamenané aj v gran-
tovej Uspesnosti, na rozdiel od minulého roku fakulta neziskala Ziadne zahranicné granty.
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Fakulta Sportu PU sa v rebricku prepadla o Styri miesta, nie vSak v dosledku vlastného zhorSenia,
ale v désledku zlepSenia ostatnych fakult. Jediné zhorSenie fakulta zaznamenala v skupine indikatorov
,doktorandské Studium*“ z dévodu slabého plnenia novo pridanych Kritérii VV4b a VVac.

Na poslednom mieste sa uz tradi¢ne nachadza Pedagogicka fakulta UJS v dosledku slabSieho vys-
kumu a v dosledku absencie absolventov doktorandského Studia.

Je mozné si povsimnut, Ze Pedagogicka fakulta PU zaznamenala vyrazné zniZenie poctu Studentov na
profesora a docenta. Zaujimavostou tieZ je, Ze na tuto fakultu sa v roku 2010 hlasil az 5,8 nasobok uchadza-
¢ov o Studium, ktorych fakulta méZe prijat, ¢o je dvojnasobok priemeru fakult v skupine. Fakulta sa v3ak na
vy3Sie miesto v rebricku nedostala z rovnakého dévodu ako Fakulta Sportu jej materskej univerzity.

Co sa tyka priemernych vysledkov za celt skupinu, vedecka produkcia fakult je stale pomerne nizka
v Casopisoch registrovanych v medzinarodnych databazach. U vSetkych fakult vzrastol pocet doktoran-
dov vo vztahu Kk poctu Studentov 1. a 2. stupna. Pozitivne tieZ je, Ze suma zahranicnych grantov na tvo-
rivého pracovnika sa zvysila aZ o 50%.

Co sa tyka plnenia novo pridanych kritérii v skupine ,atraktivita $tudia“ (SV9 a SV10), najviac $tu-
dentov do zahraniCia vysiela Pedagogicka fakulta UK (2,4%), pricom priemerne pedagogicke fakulty
vysielaju do zahranicia 1,2% svojich dennych Studentov. Najvy3Siu nezamestnanost svojich absolventov
mala Pedagogicka fakulta UKF (4,5%), pricom priemerna hodnota skupiny bola 3,3%.

Kritéria VV4b, VV4c spdsobili zhorSenie u takmer vSetkych fakult, vyraznejSou vynimkou bol len
lider rebricka PedF TU.

Skupina PEDAGOG Ukazovatele Predchadzajtice

umiestnenie
S 4
§REL I s
/& 5 §z§§§}{'{§§£§ /s o /s
NS & SS/FIT/ ) & S8/ /
@ 1. | Pedagogicka fakulta TU 69 | 54 (100 | 49 | 58 | 66,2 2. 4 | 2.
@ 2. | Fakulta tel. vychovy a Sportu UK 100 78 (62 (59 | 18 | 63,4 | 1. [ 1. | 1
@ 3. | Pedagogicka fakulta UK 73 | 72 | 27 | 46 | 48 | B3,2 | 5 5 5.
()| 4 |Pedagogické fakulta UMB 80 |70 | 33|36 |40 | 51,6 | 3 | 2 | 3.
@ 5. | Pedagogicka fakulta KU 91 | 61| 30| 39 | 20 | 48,0 | ¢ 8 9.
(#)| 6. |Pedagogicka fakulta UKF 81 |72 | 24 | 44 | 13 | 46,7 | 7. | 7. | &
(#)| 7. |Pedagogicks fakulta PU 71 | 64|20 |35 | 42| 463 | 8 | 6 | 7.
@ 8. | Fakulta Sportu PU 76 | 52 | 6 | 35| 47 | 43,3 | & 3 4,
(® | 9. |Pedagogicka fakulta UJS 71| 56|36 |35 134179 |09 |8




3.10 Skupina UMEL

V skupine nastala oproti minulému roku vyrazna zmena, kedy Fakulta muzickych umeni AU (FMU AU)
postUpila z 5. a7 na 1. miesto a zarovefi z 1. miesta aZ na 6. klesla Filmova a televizna fakulta VSMU
(FTF VSMU). Na ostatnych miestach boli zaznamenané len mierne alebo Ziadne posuny, pri¢om bodové
rozdiely medzi fakultami na 2. aZ 6. priecke su minimalne.

Prvé miesto v rebricku skupiny UMEL patri tento rok FMU AU najma vd'aka dobrej publikacnej ¢innosti
a jej priaznivému pomeru K poctu doktorandov na fakulte. Fakulta ma tieZ najmenej Studentov pripadaju-
cich na jedného ucitela a jedného profesora/docenta, ako aj Ziadnych nezamestnanych absolventov.

Pod pokles FTF VSMU sa podpisalo zhor&enie plnenia kritérii doktorandského $tudia a najma slabé
plnenie novo pridanych Kritérii VV4b a VVac.

Na dvoch poslednych miestach su podobne ako minuly rok (nastala len vzajomna vymena pozi-
cif) Fakulta dramatickych umeni AU (FDU AU) a Fakulta umeni TUKE (FU TUKE), pricom bodovy rozdiel
medzi nimi je minimalny. Dévodom umiestnenia su slabé ukazovatele publikacnej ¢innosti a zanedba-
telny (FDU AU), resp. nulovy (FU TUKE) pocet doktorandov.

Z celkovych priemernych vysledkov za skupinu vyplyva, Ze suma celkovych grantov na tvorivého
pracovnika sa oproti minulému roku zniZila aZz o 40%. Medzi fakultami su priepastné rozdiely v podi-
ele zahrani¢nych Studentov na pocte dennych Studentov — hodnoty sa pohybuju od 0% (FU TUKE) az
po 19,2% (Hudobno-tanetna fakulta VSMU). Podobne ako pri skupine EKONOM sa aj v tejto skupine
vyskytla situacia, kedy na fakulte (FU TUKE), kde je spomedzi vSetkym UMEL fakult najvacsi zaujem
o Studium z hladiska pomeru prihldseni/plan (6,69), chce v skutocnosti Studovat pomerne najmene;j
Studentov (0,73).

Z hladiska novych kritérii v skupine ,atraktivita Studia“ (SV9, SV10), najviac Studentov do zahra-
nicia vysiela Fakulta vytvarnych umeni AU (13,9%), pricom priemerne umelecké fakulty vysielaju do
zahranicia 6,2% svojich dennych Studentov. V podiele nezamestnanych absolventov su priepastné roz-
diely medzi fakultami — od 0% na FMU AU az po 14,5% na FU TUKE.

Najvacsi podiel poctu publikacii a citacii pripadajuci na doktoranda ma uz spominany lider skupiny
FMU AU. Okrem tejto fakulty a FDU AU si ostatné fakulty zaradenim dvoch Kritérii ,,doktorandského
paradoxu“ (VV4b a VV4c) signifikantne pohorsili, o potvrdzuje fakt, Ze vysoky pocet Studentov dokto-
randského Studia nekoreluje s presvedcivymi vysledkami vo vedeckej cinnosti.




Skupina UMEL Ukazovatele Predchédzajce

umiestnenie
,§§ J,:f fg’ \;g § N
$/8 S LISETETES) & /s /s [
A <@ S/SYSYIS/ES) & /) ®
@ 1. | Fakulta muzickych umeni AU 91 | 64 (33 | 48 | 20 | 51,3 | 5 5. 1
@ 2. | Hudobna a taneéna fakulta VSMU 78 | 64| 9 | 51 | 18 | 43,9 | 2 1. | 2
(= | 3. |Divadelné fakulta VSMU 54 | 62| 4 | 45| 50 | 43,0 | 3. | 4 | 3.
@ 4. | Fakulta vytvarnych umeni AU 63 | 74 | 4 | 30 | 43 | 42,7 | 6 6 6.
@ 5. | Vysoka Skola vytvarnych umeni 49 | 74| 1 | 40 | 40 | 41,0 | 4 2 5.
@ 6. | Filmova a televizna fakulta VSMU 73 | 57| 2 |37 | 28| 396 | 1. | 3 | 4
@ 7. | Fakulta umeni TU 53 | 69| 1 0 11| 27,0 8. 8 8.
@ 8. | Fakulta dramatickych umeni AU 69 | 57 | 2 7 0 268 | 7. | 7 7.

3.11 Skupina TEOLOG

Ani aplikovanim novej metodiky hodnotenia neboli v skupine teologickych fakult zaznamenané vyrazné
zmeny — fakulty na prvych troch prieckach zostali rovnaké ako minuly rok.

Na prvom mieste sa tretim rokom umiestnila Evanjelicka bohoslovecka fakulta UK v Bratislave
(EBF UK) s absolutne najvyssim poctom bodov v Kategdrii indikatorov pokryvajucich publikacné a citacné
aktivity. Na druhom mieste je Teologicka fakulta Trnavskej univerzity (TF TU), ktora v roku 2010 ziskala
najvyssiu sumu grantov na tvorivého pracovnika, najlepsi ma vsak napriklad aj pomer poctu zapisanych
Studentov K poctu prijatych.

Rimskokatolicka cyrilometodska bohoslovecka fakulta UK predstihla Gréckokatolicku bohoslovec-
ku fakultu PU a posunula sa na predposledné miesto najma vdaka priaznivejSiemu pomeru poctu dok-
torandov k celkovej vedeckej produkcii fakulty (VV4b, VV4c).

v

tela a najvyssi podiel profesorov a docentov na pocte ucitelov, aZ na tretie miesto sa v3ak dostala
,vdaka“ nulovej vedecke] produkcii a absencii prostriedkov z grantov. Fakulta ma extrémne vysoky po-
diel zahrani¢nych Studentov (a to nielen v rdmci skupiny) — az 41%, o je v3ak s najvacSou pravdepodob-
nostou désledkom pritomnosti Studentov z blizkeho pohranicia.
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Vo vSeobecnosti vysledky celej skupiny poukazuju na pokles poctu prihlasenych uchadzacov K pla-
nu a narast poctu doktorandov v pomere k poctu Studentov 1. a 2. stupna. Pre skupinu je charakte-
risticka Klesajuca grantova Uspesnost — v roku 2010 poklesla suma grantov z KEGA a VEGA, fakulty
nemali Ziaden grant z APVV a jediny zahrani¢ny grant ziskala Teologicka fakulta Katolickej univerzity
(TF KU). Celkova suma grantov na tvorivého pracovnika klesla oproti minulému roku az o 30%. Vedecka
produkcia fakult takmer absentuje v publikaciach registrovanych v medzinarodnych databazach.

Co sa tyka plnenia novo pridanych kritérii v skupine ,atraktivita $tudia“ (SV9 a SV10), najviac $tu-
dentov do zahranicia vysiela TF TU (3,2%), pricom priemerne teologické fakulty vysielaju do zahranicia
iba 1,1% svojich dennych Studentov. Najvyssiu nezamestnanost svojich absolventov mala Pravoslavna
bohoslovecka fakulta PU (12,3%), naopak nulovu FRT UJS.

Co sa tyka plnenia novo pridanych Kritérii v skupine ,doktorandské Studium® (VV4b a VV4c), je po-
zitivne, Ze TF KU s pomerne vysokym podielom doktorandov (33% z celkového poctu doktorandov na
fakultach danej skupiny) ma zaroven 42%-ny podiel na publikacnej produkcii skupiny evidovanej
v CREPC za posledné tri roky. Navy3e je tato fakulta zodpovednd a? za takmer 75% citdcif celej skupiny.
Znamena to, Ze minimalne pri tejto fakulte nemozno hovorit o ,,doktorandskom paradoxe®, ktory je ¢as-
tym javom na viacerych velkych fakultach.

Skupina TEOLOG Ukazovatele Predchadzajice
>/ & $

& f;éb § ég’/‘gg%\g /é\,(‘éé’ 3 §?/§\ &é S/ /&

& /& @ SIS & J// S
@ 1. | Evanjelicka bohoslovecka fakulta UK | 51 | 52 | 100 | 65 | 19 | §7,4 | 1. | 1. | 3.
@ 2. | Teologicka fakulta TU 62 | 68 | 10 | 50 | 50 | 48,1 2 5 | 5.
@ 3. | Fakulta reformovanej teolagie UJS 97 1 61| 0 | 38| 0 [ 39,3 | 3 3. | 1
@ 4. | Teologicka fakulta KU 42 |57 |18 | 40 | 39| 390 | 5 | 2. |7
@ 5. | Pravoslavna bohosl. fakulta PU 46 [ 57 | 9 | 24 | 41 | 35,4 | & 7. | &4
@ 6. | Rimskokat. cyril. bohosl. fakultaUK | 41 | 49 | 7 | 37 | 9 | 28,9 | 7 6. | 2
@ 7. | Gréckokatolicka teol. fakulta PU 45 | 58| 5 | 19| 13| 28,0 | 6. | 4 | 6




4.0 ARRA

Akademicka rankingova a ratingova agentura (ARRA) je obcianske zdruZenie, ktoré vzniklo v roku 2004
z iniciativy byvalych Studentskych lidrov a osobnosti z akademického prostredia.

Poslanim ARRA je prispievat Kk zvySovaniu Kvality vzdelavania a vedy na Slovensku prostrednictvom
aktivneho ziskavania, analyzy a zverejfiovania vSeobecne dostupnych a overitelnych ddajov. Hlavnym
cielom ARRA je stimulovat pozitivne zmeny v slovenskom vysokom Skolstve. Okrem pravidelného hod-
notenia kvality vzdelavania a vyskumu na fakultach vysokych kol na Slovensku ARRA realizuje aj hod-
notenie vyskumného potencialu inych vyskumnych inStitucii, organizuje odborné podujatia a pripravuje
analyzy na sUvisiace témy.

Kontakt:

Akademicka rankingova a ratingova agentura (ARRA)
Bardo3ova 2/A

83101 Bratislava

tel.: 02/ 544 322 46

e-mail: arra@arra.sk

web: www.arra.sk
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